AHANON gy
[ L1 ] ® ; S ORINI¥IW O 01GOS 30 ¢
sanpoTe3awioL @) FTTTTT LT 31071730 ONWAY INFOSIANVONI ¢ oonand ogvyawnTy @)
osn oo i 31SIX3 ON L
_H_ ’ osn ouLo vanveymansaauaisas [ | ¢
D SYNINDS 3 O¥INNN @ —
NOIDOMULSNOD N3 _H_ z VI3V a2n 18NS ¢ vomioTaviouan @)
sanoota 3a cuannn () NOIDONRLSNOD ais —
X3 ON I
\ _Nﬁuu 2N T30 ANLDNOT &) L
L IR VP LI 5
/ : NOIOVOIAIG3 NIS VI¥Y 130 08N OFET T ] owamnd @ SIS E oavivinvo @D
)Q\M\\\ : \\ w,\\Q\é\ 3151X3 ON }
: 4 7 B SOQYNINNAL ® _H_ z NOIOV2IHIOE NOD
$3N0OTE 30 OYIWNN m@HH_H_
J @ vauv @
. - . ETT e z
\\ 57T S _H_ V NOIDVOIAIGE NS S3TVWIDAa NIS 319V10d YNOY @
) 31SIX3 ON |
Fro v Colev ] 310773 STTVANOS SYILLSHALIVYYD
S3N0IOVAN3SEO YIA YT N3 SYOI1aNnd 303y
318IX3 1S z -
2181X3 ON ) QvaRLOF @ V¥$00QTvE 0 NINDOAY 30 £
OIY 30 Y¥Q3Id O OQVINIWNIONT [4 VY30V e
INTILON I
3Lsixa 1s z
sanovsaa N
2151X3 ON . ®@ omanzooorvsy [ ] s
NInDoay v
o 30 Va3l ¢ vavzvo D)
- ¥130 VIHILYW
aLea s z Rl ¢
Tiaviodvnov (@) v 1 4
31SIX3 ON 1 L
TYdIONRId YIA V1 30 SYLLSRIALOVAVD
31077130 SOIDIA¥IS

= wraviiod [ ] 1 R
o410 [ awswviorve NooTVWTIN0d [ | 9
YYD . VOINIAY ¥0d s
VHIAVN SOULIW _H_u ® TIV0 H0d rll. y voss ®
OQVIY NODIWNOH _I|.._+ 3LNVSVY V1 3480S ¥VINOHAAArYSVAY¥Od | | ¢ HoTVosIN
0$390V 30 ViA ¥1 30 INVSVY TNOLAd afVSYaNOd | | 2
OINIINVAD V1V NOIOVT34 NOO TIAINS3T MomaINIEION | |
3INT¥4 INFL 3LOT T3 STIVNO SV v STTIVD 30 CHIWAN _.JH_ (D) SN
§ 3101 134 soLVa D
( {ONIWNN 13 093N ITTVD VT OHIWRId) NOIDOIHIA V1 HYD1IG0D )
[(TITTTIITITITTTIITTITITTITTITITII LI lI@®
o i yowannoaswnoz [ ] (6)
TS oLy o (VY — S3TV¥3INID
o VANIOOWOH YNOZ D ® sova
T TS RIS O L omnsaaavarvonnoaswioz [ | D
IINOZHOH .1DKLF aien -<Z<NZ<S 5 801038 -(ZON-D(“M_W‘_
oNYIrOH T ideigadze | WHLSVIYD IAVTO
® 60 ® ®e0
0214VH¥D0LEVYI VINILSIS TV VIONIHII s O e TULNOZOH GVaI0Y4
ey [ NOIDYZITVY201 3d SOLVA A NOIDVIIAILNAG]

TYLNOZIHOH ava3iidodd 3d NIINIDIY 73 Orva Nvisi

ON 3N0 SITEINNNI VUV TVHLISVIVI VHOI

g°z<n== OULSYLIYD
'VANVIAN 3d OIdIJINNIN




(soAgjuas ujs)
avasidodd
v 30 VLOL ONTVAY

SVYIN 3L01 130 HOTVA
{soaeues uis)
avazlldoyd Y1 3d ONTVAY

NOIDONHULSNOD V1 3G HO WA )

7

LITTIT]TT]

[ERREE

ojuduRIUBAS|

VHO34

v I HOSIAYIANS 730 THAWON | VHO3d } [
I HOQVYNONAVAWA 130 JHEWON l

VNI

N°DEL BLOQUE

N° DEL PISO

AREA DEL PISO

T Jeara ARE

madera-. |

ladrillo o piedra |

hormigon armado

metaf

VHNLONYISE

no tiene

cafia

madeéra-o Jata

fibra

SAAFAY

iadritio 0 comin

adrillo industriafo blogue

tabiques modulares| .-
(vidiio, madera; etc)

LVIN

tierra

madera i

{adriflo

OSIdVEINOD O
HONMAINIOSIdINING

piedra -

hormigén

tierra

cemento

madera

vidrio'o granito fundido

0Sid

baldosa

‘ceramica

o]

parguet o inayolica,

~[

o ]

porcelanato ~~ - |

oL

mérmol o marmetone |

-]

cana

N I:l eade‘(pdjgi) v

w E];’madeﬁ ,:f
- D il ‘

fnberold: ;

VINAISND O OHOFL

asbéstg comento.

- HOINIANS OSIdFNINT .

hormigon armadol

toja.

(Vg0 30 0NENd YaVD vaivd VISIndsIu vios v anbuv) - SIIVINE

NOIJONUISNOD V1 34 SOLVA

l VNIOIHO 30 HOSIAZY 130 JHEWON I
I OdINV 130 HOSIATY 130 INFGWON I

chazas o hierro

‘aluminio ;

YWi4
YW

| madera fina -

aluminio de color:

no'tiene .

sobrepuestas

! empotfﬁdas

ho tiene

sobrepuestas

empotradas

- ZSEINOIOVI\HEISGO]

notiene

piscina

V193483 0diNd3 ] | avaiomid3 13

cuarto de maquinas|

sa'lvuauaas':-lzmvolqm S

buena

regular

3d-0avisa

mala

AVYINISD
“NOIDVAHHSNGD

ruina

ANO-DE
CONSTRUCCION O
RECONSTRUCCION

(sUUVNINEIL S3ND0TE 0108).

N

. SOMVLIION SORIVA

€
4
}

! YSIAIONI VIONIYUIH
L-ORIVLIdOYd 008 NN

g

avas3idodd 3d 0QOw

~

{IN0I4i05453) SOULO
TYLOL OONTINMY Na |
VDNV OGNIIYYY N3

OQRIVidIdO¥d
13 0108 VdNOo

avazidodd V1 30 VIONINIL

D 091602

VIHINOSYAd

TIIITT]

S ——

[T TTT]

=T

T T

ryS b ofraval wos/{ P VPOITIIY o vada)

TS

sSOaIMadv

v Ld

-/

SIULGWON

(TITTTTITTITIITT]

ORI

“0'N"d O AVAILNIa13A YINAED

LT TTTTTT]

FINVLGH

R Lt 3 Y

ayazdoys

VHOZd

ORIV1i3idO¥d 134 SOlva




Ab. Radl Eduardo Gonzélez M

Ssy

de Manta

___secuwno,  TESTIMONIO DE LA ESCRITURA DE

DE ENAJENAR Y

CONBRATOS DE SEGUROS,.

URBANO

CHANCAY|,




NUMERO: { 3.775)
CONTRATO DE COMPRAVENTA: OTORGA LA EMPRESA MUNICIPAL
DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO “SI VIVIENDA-EP” A
FAVOR DE LOS CONYUGES SENORES: EDISON FERNANDO
CEDERNO PILLIGUA Y VERONICA MARLENE PONCE CHANCAY.-

CUANTIA: US $ 15,858.92.- -
CONTRATO DE CONSTITUCION DE GRAVAMEN HIPOTECARIO,
PROHIBICION DE ENAJENAR Y CONTRATO DE SEGUROS:
OTORGADO ENTRE LA EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANO “SI WIEMA ~-EP” Y LOS CONYUGES
SENORES: EDISON FERNANDO CEDENO PILLIGUA Y VERONICA
MARLENE PONCE CHANCAY.-

CUANTIA: INDETERMINADA.-

En la Ciudad Puerto de San Pablo de Manta, Cabecera del cantén del mismo
nombre, Provincia de Manabl, Republica del Ecuador, hoy dia miércoles
veintinueve de Agosto del afio dos mil doce, ante mi Abogado RAUL
EDUARDO GONZALEZ MELGAR, Notario Publico Tercero del Canton,
Comparecen, La EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y DESARROLLO
URBANO “Sl VIVIENDA -EP”, representada por el Arquitecto JOSE MANUEL
'S-USA' TALENTI en su calidad de Gerente General, conforme consta del
nombramiento que de igual forma se agrega como documento habilitante, a
quien en lo posterior se lo denominara “VENDEDOR, ACREEDOR
HIPOTECARIO O Si VIVENDA EP”; vy, por otra parte los conyuges sefiores:
EDISON FERNANDO 'CEDENO PILLIGUA Y VERONICA MARLENE PONCE

CHANCAY, casados entre si, por sus propios derechos y en calidad de =

“COMPR RES Y DEUDORES HIPOTECARIOS”.- Los comparecientes son

mayores de edad, de nacionalidad ecuatorianos, domiciliados en esta ciudad,

habiles y capaces para contratar y obligarse .a, ‘quienes .de  conncer
Rrsonalmente y de haberme presentado sus respectivos documentos, Doy

Bien instruidos en el objeto y resultados de esta Escritura de

praventa, hipoteca abierta y seguros, la cual proceden a celebrarla, me %’




én‘

entregan una minuta para que la eleve a Instrumento Publico, cuyo texto es el

- que sigue: Sefior Notario: En el protocolo de Escrituras Publicas a su cargo,

sirvase insertar una en la que conSte_ un Contrato de Compraventa de
Inmueble, Constitucién de Gravamen Hipotecario, Prohibicion de Enajenar y
Contrato de Seguros, de conformidad con las siguientes cldusulas: PRIMERA
PARTE.- CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES.- Comparecen a la
celebracién de la presente Escritura Publica; por una parte, la Empresa
Municipal de Vivienda y Desarrolio Urbano “Si VIVIENDA-EP”, representada
por el arquitecto José Susa Talenti, portador de la Cédula de Ciudadanfa No.

*090612935-8, en su calidad de Gerénte General y por ende representante

legal, de conformidad con el nombramiento Cuya copia se adjunta, y a quien en
adelante se la podra denominar simplemente como “ LA VENDEDORA", v,

por ofra parte, los cényuges: - sefior Edison Fernando Cedefio Pilligua, con
Cédula de Ciudadania No. 130978024-3 y sefiora Veré6nica Marlene Ponce
Chancay, Cédula de Ciudadania No. 130978101-9, de estado. civil casados

entre si, por Sus propios y personales derechos, y por los que les corresponden

dentro de la sociedad conyugal por ellos formada a quuenes en lo sucesivo se
le denominars s:mplemente como “COMPRADORES” Los comparementes
son de nacionalidad ecuatoriana, mayores de edad, domiciliados en esta
ciudad de Manta, habiles Iegalmente para contratar y obligarse conforme la
legislacién ecuatoriana. CLAUSULA SEGUNDA ANTECEDENTES.- 2.1.- El
Gobierno Descentralizado Auténomo de Manta, mediante Resolucién adoptada
por el Concejo Cantonal en sesién ordinaria de fecha 20 de mayo de 2010;
declar6 de utilidad publica y ocupacién inmediata una superf cie de 357.16
has., localizadas al sur-este de Manta, en una zona limitrofe. con’ el Canton
Montecristi, para destlnarlo como area urbanizable compatlble con vivienda

" econémica y sus equnpamlentos urbanos; cuyas medidas y linderos son los
s:gunentes NORTE.- Partlendo desde el punto 1.de coordenadas geogréf icas

X530507 01 Y9890457 26 sugu:endo al Sur-este con un d|stanc1a de 551 03
metros hasta llegar al punto 2 de coordenadas geograficas X530950.37
Y9890130 05; desde este punto, ssgu;endo al Sur—este con una dlstanc1a de




yo')
337.21 metros hasta llegar al punto 3 de coordenadas geograficas X531215.88,
Y9889922.16; de este punto, siguiendo al Sur-oeste con una distancia de 6.62
metros hasta llegar al punto 4 de coordenadas geograficas X531210.35;
Y9889918.52; de este punto siguiendo al Sur-oeste con una distancia de 52.72
metros hasta llegar al punto 5 de coordenadas geograficas X531204.08,
Y9889866.17; de este punto siguiendo hacia el Sur-oeste con una distancia de
12.81 metro hasta llegar al punto 6 de coordenadas geograficas X531196.91,
Y9889855.56: desde este punto hasta el Sur-este con una distancia de 268.03
metros hasta llegar al punto 7 de coordenadas geograficas X531402.23,
Y9889683.27; de este punto siguiendo al Sur-oeste con una distancia de
354.78 metros hasta llegar al punto 8 de coordenadas geograficas X531272.71
Y9889352.98, desde este punto siguiendo al Sur-este con una distancia de
342.13 metros hasta llegar al punto 9 de coordenadas geograficas X531582.92,
Y9889208.68; desde este punto siguiendo al Sur-oeste con una distancia de
9.18 metros hasta llegar al punto 10 de coordenadas geograficas X531579.32;
Y9889200.24; desde este punto siguiendo al Sur-este con una distancia de
386.98 metros hasta llegar al punto 11 de coordenadas geograficas
X531920.06 Y9889016.80; ESTE.- Partiendo del punto 11 siguiendo al sur-
| oeste con una distancia de 648.10 metros hasta llegar al punto 12 de
coordenadas geograficas X531497.92, Y9888528.03; desde este punto
siguiendo al Sur-oeste con un distancia de 298.85 metros hasta llegar al punto
13 de coordenadas geograficas X531255.39, Y9888350.42; desde este punto
siguiendo al Sur-oeste con una distancia de 359.44 metros hasta llegar al punto
14 de coordenadas geograficas X530983.52, Y9888115.30, desde este punto
siguiendo al Sur-oeste con una distancia de 57.76 metros hasta llegar al punto
15 de coordenadas geograficas X530967.09, Y9888059.93; desde este punto
siguiendo al Sur-oeste con una distancia de 176.28 metros hasta llegar al punto
16 de coordenadas geogréficas X530853.32 Y9887925.28; SUR.- Partiendo

del punto 16 y siguiendo al Nor-oeste con una distancia de 181 18 metros hasta
llegar al punto 17 de coordenadas geograficas X530675.35, Y9887959.25; de
ste punto siguiendo al Nor-este con una distancia de 852.38 metros hasta &




~llegar al punto 18 de coordenadas geogréaficas X529971.37, Y9888439.84;
desde este punto siguiendo al Sur-oeste con una distancia de 460.35 metros
hasta llegar al punto 19 de coordenadas geogrificas X529713.91,
Y9888058.21; desde este punto siguiendo'al nor-oeste con un distancia de
87.03 metros hasta llegar al punto 20 de coordenadas geograficas X529700.00,
Y9888144.12; desde este punto siguiendo al nor-oeste con una distancia de
168.53 metros hasta llegar al punto 21 de coordenadas - geograficas
X529673.05, Y9888310.48; desde este punto siguiendo hacia el nor-oeste con
una distancia de 156.17 metros hasta llegar al punto 22 de coordenadas
geogréaficas X529638.08, Y9888462.69, desde este punto sfguiendo al nor-
oeste con una distancia de 102.56 metros hasta llegar al punto 23 de
coordenadas geograficas X529579.00 'Y9888546.52; desde este punto
siguiendo hacia el nor-oeste con un distancia de 102.85 hasta llegar al punto 24
"~ de coordenadas geograficas X529501.27 Y9888613.87; desde este punto
siguiendo hacia el Nor-oeste con una distancia de 154.07 metros, hasta llegar
al punto 25 donde se localiza la naciente quebrada S/N y de coordenadas
geograficas X529373.77 Y9888700.37 QOESTE.-_ Partiendo desde el punto 25
donde se localiza la naciente de la quebrada S/N de coordenadas geogréficas
X529373.77 Y9888700.37; siguiendo hacia el Nor-oeste por el eje de la
quebrada S/N hasta llegar al punto 1 de coordenadas geogréﬁcas X530507.01
Y9890457.26. Mediante Escritura Publica celebrada el 4 de Mayo del 2012,
ante el Ab. Raul Gonzalez Melgar, Notario Ptblico Tercero del cantén Manta el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Manta e inscrita en
el Registro de la Propiedad del GAD Municipalndel cantén Manta, el 10 de
Mayo del 2012, procedi6 a transferir a la Empresa Municipal de Vivienda y
Desarrollo Urbano “SI VIVIENDA-EP” para implementar a fravés de sus
politi'cas y fines, los programas de vivienda econdmica necesarios para cubrir el
déficit cuantltatlvo de vivienda en el cantén Manta los saguuentes lotes que son

parte del area exproplada de 7. 747. 610 71 m2 ubicados en Ias ‘inmediaciones

de la Urbanizacién Los Senderos de la Parroquia Eloy Alfaro del cantén Manta,
LOTE No. 1: Frente (Noroeste): 647,40m.- lindera con lotes A y B del GAD
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES RroyotfreBiriort
‘ SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1360065170001 7

RAZON S0OCIAL: EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO "s!

VIVIENDA-EP"
NOMBRE COMERCIAL:

CLASE CONTRIBUYENTE; OTROS
REPRESENTANTE LEGAL: SUSA TALENTHIOSE MARUEL
CONTADOR: POSLIGUA TEJEMA BARBARA HAYDEE

FEC. INICIO ACTIVIDADES: 19/05/2810 FEC. CONSTITUCION: 1945/2010

FEC. INSCRIPCION; 03/09/2010 FECHA DE ACTUALIZACION: 20:/12/2011

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL -
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS.

DOMICILIO TRIRUTARIO:

Pravincts: MANABI Canton' MANTA Parroquia: MANTA Calie: AV. 4 Ndmero: S/M Interseceion: CALLE 8 Edificia: EPAM
Relerencia ubleackon: DIAGONAL A CORREDS DEL ECUADOR Emall: hadem_865@hotmail.com Telefono Trahajo:
053805015 Telefono Trabajo: 052610327 Web: WWW.SIVIVENDA-EP.GOB.EC Celular: 093354555

DOMICILIO ESPECIAL:

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

* ANEXO RELACION DEPENDENCIA

' ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

' DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE
' DECLARACION MENSUAL DE IVA

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: del 001 ol 004 ABIERTOS:
JURIEDICCION: L REGIONAL MANABR SMANABI CERRADOS:

| &) FIRMA DEL CONTRIBUYENTE . o222 e rvicio DE RENTAS INTERNAS
,"(Los Lugar ds emiaion: MANTAJAVENTBA 5 ERTRE ~ Enciin y hara: 2001272017 161518

SRi.gob-ec
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES SRi
| SOC'EDADES o . . «le hace bien al pais!
UMERO RUC: 1360065170001 |

RAZON SOCIAL: EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBAND "8t
VIVIENDA-EP* ~ g

ESTABLECIM!ENTOS REGISTRADOS:

Mo. ESTABLECIMIENTG: 1oy ] EETADO ARIERTO MATRIZ FEC. INICIO ACT. 19/05/2010
NOMBRE COMERGIAL: 51 VIVIENDA-EP” , FEC. CIERRE:

e FEC. REINICIO:
ACTIVIDADES ECONGMICAS:

ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DE PROGRAMAS DE VIVIENDA.
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS.

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincla: MANABE Cantén: MANTA Parroquia: MANTA Calle: AV. 4 Nomera: 8/ Intarseceidn: CALLE 8 Refarendia: DIAGONAL A
CORREOS DEL ECUADOR Edificia: EPAM Emaii: hadem . B65@hotmail.com Telsfono Trabajo; 653905015 Taleforo Traba:

T D526T0327 WelT WWW SIVIVENDA-ER. GOB.EC Celdar: 089354558

FIRMA DEL CONTRIBUYENTE R S —" DE’“’RE"NT’AS INTERNAS

Usuari;  SMXADIG708 Lugarde proeTer ﬂmmm Fecha y harg: 207020077 161578

Pagina2de 2 .
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1. MUNICIPALIDAD DE MANTA

<

No. 001-SI VIVIENDA-EP
Manta, agosto 25 de 2010

Arquitecto
José Manuel Susd Talenti
Presente

De mi consideracién:

Cimpleme comunicar a usted que en sesién ordinaria del Directorio de la
Empresa Municipal de Vivienda y Desarrollo Urbano “Sf VIVIENDA-EP”,
celebrada el miércoles 25 de agosto de 2010, al amparo del articulo 7 numeral 14
que crea la referida Empresa; resolvio:

“Designar a usted, Gerente General de la Empresa Municipal de Vivienda y
Desarrolio Urbano “SI VIVIENDA-EP* '

icia g




| - - | IVIVIENDAER ‘TR
ACCION DE PERSONAL Pt A

Ne. 001-2011

Fecha: 28 de abril de 2011 DECRETO
e ————— e )

ACUERDO
RESOLUCION =

001-SI-VIVIENDA

25 AGOSTO DE 2010
——m e PR

SUSA TALENTI

N2 DE CEDULA DE CIUDADANIA

EXPLICACION:

“SUBROGACION RENUNCIA
ASCENSO ~ ENCARGO ADMINISTRATIVO SUPRESION DE PUESTO
UBICACION COMISION DE SERVICIOS  DESTITUCION
TRASLADO REVALORIZACION JUBRACION
VACACIONES : RECLASIFI@GON ’ OTRO

SITUACION ACTUAL . SITUACION PROPUESTA
N NIVELDIRECTIVO

GERENTE GENERAL |
MANTA _
REMUNERACION MENSUAL ] REMUNERACION MENSUAL _ $ 3.960,00 _
PARTIDA PRESUPUESTARIA } . PARTIDA PRESUPUESTARIA _ 110-51-01.05.001

ACTA FINAL DE CONCURSO

y
BSESYs

223 2 Or Tk
fLRESPONSABLE DERI

A - o o -

—JEFE ADWINISTRATIVO ¥ FINANGIERD










CERTIFICACION

La suscrita Arq| Marlene Zambrano Zambrano, en su calidad de Secretaria Ad-hoc del
Directorio de la Empresa Municipal de Vivienda y Desarrollo Urbano “S| VIVIENDA-EP”,

~ tiene a bien CERTIFICAR, que en la sesion efectuada el dia de ayer 9 de Julio del 2012,
dicho Organismo tomé la siguiente Resolucion:

PARTE PERTINENTE: Asuntos Varios: El Directorio resolvié por unanimidad ratificar y
autorizar al sefior Arq. José Susa Talenti, Gerente General de la Empresa Municipal de
-Vivienda y Desarrollo Urbano “Sj VIVIENDA-EP” para que comercialice las viviendas del
Plan Habitacionll SI MI CASA, que actualmente estd desarrollando Ia Empresa’y a
suscribir las respectivas Escrituras de Compraventa con los beneficiarios de las mismas.”

Es todo cuanto| puedo certificar -y me remito al acta correspondiente en caso de ser

necesario.

Manta, Julio 10 del 2012




ACTA No. 001-SI VIVIENDA-EP
Presidencia Ing. Jaime Estrada Bonilla

SESION ORDINARIA DEL DIRECTORIO EMPRESA MUNICIPAL DE
VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO “SI VI VIENDA-EP”,
CELEBRADA EL DIA MIERCOLES 25 DE AGOSTO DE 2010

En el Despacho de Ia Alcaldia de Manta, a los veinticinco dias del mes de
agosto del afio dos mil diez, siendo las 10h00 | previa convocatoria, se instala en
Sesién Ordinaria el Directorio de la Empresa de Vivienda y Desarrollo Urbano
“SI VIVIENDA-EP”, presidida por el sefior Alcalde de Manta, Ing. Jaime
Estrada Bonilla, con la asistencia de los siguientes sefiores Directores: Prof.
Nelson Joselito  Zambrano Coello, Concejal-Presidente de la Comisién
Permanente Municipal de Planeamiento Urbano; Ing. Pedro Moisés Loaiza
Fortty, Concejal-Presidente de la Comisién Permanente Municipal de Obras
Publicas; Arq. Daniel Humberto Ferrin Sornoza, Director de Planeamiento
Urbano Enc., e Ing. Freddy Machuca Quiroz, Decano de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi. En la secretaria
actio la Prosecretaria Municipal en su calidad de Secretaria Municipal
~ encargada, S.E. Patricia Gonzilez de Parra, quien Certifica. Una vez verificado
el quérum reglamentario, de conformidad a lo estipulado en la Ordenanza de
Creacién de la Empresa Municipal de Vivienda y Desarrollo Urbano “Si
Vivienda ~EP”, y de la respectiva constatacién de la acreditacion que para el
efecto depositaron en la Secretarfa Municipal los sefiores Directores que les da
la facultad para intervenir Yy actuar en la presente sesion, el sefior Presidente
declara instalada la misma Yy somete a consideracion el orden del dia, el mismo
que es aprobado por unanimidad, iniciando su tratamiento:

ORDEN DEL DIA:

L

L- ACTO DE POSESION DEL DIRECTORIO DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE WVIVIENDA Y DESARROLLO URBANQ “SI
VIVIENDA-EP” - '

2.- ELECCION DEL GERENTE GENERAL, DE CONFORMIDAD
AL ART. 7 NUMERAL 14 DE LA ORDENANZA DE CREACION
DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANO Sf VIVIENDA. |

3.- INFORME DE LAS GESTIONES EFECTUADAS POR LA
PRESIDENCIA DE LA EMPRESA “SI VIVIENDA-EP” PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

Sesién Dire

to
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DESARROLLO DE LA SESION: L~ 3@

i
Toma la palabra el sefior Alcalde-Presidente del Directorio y expresay En
consideracion a los temas establecidos para la presente sesién los cuales son-de
vital importancia para la ciudad, la Administracién Municipal con toda la
responsabilidad ha ¢reado 1la Empresa Municipal de Vivienda y Desarrollo
Urbano “Sl VIVIENDA-EP”, siendo un reto y una tarea adicional que se ha
impuesto por la necesidad social que tiene Manta, correspondiéndole al
Directorio de la Empresa dar el funcionamiento y vida a las ideas que el I.
Concejo Cantonal de Manta, mediante ordenanza creé la Empresa Municipal de
Vivienda, existiendo una responsabilidad muy grande y expectativa en la
ciudadania. Existe la decision adoptada por el Concejo de Manta, de
expropiacién de terreno que indiscutiblemente trae polémicas, pero son
necesarias para llevar adelante el desarrollo que se aspira para la ciudad.

Culminada la intervencién del sefior Presidente del Directorio se dispone la
lectura del primer punto del orden del dia:

1. ACTO DE POSESION DEL DIRECTORIO DE LA EMPRESA

. MUNICIPAL DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO “SI
VIVIENDA-EP”,

Se procede a la toma del juramento de rigor a los sefiores Concejales Prof,
Nelson Zambrano Coello, Ing. Pedro Loaiza Fortty, delegados del I. Concejo
Cantonal de Manta en sus calidades de Presidentes de las Comisiones
Permanentes Municipales de Planeamiento Urbano y . Obras Publicas,
respectivamente; Ing, Freddy Machuca en representacion de la Universidad
Laica ‘Eloy. Alfaro” de Manabi, en su calidad de Decano de la Facultad de
3 Ingenierfa; Arq. Daniel Ferrin, Director de Planeamiento Urbano Enc., Para lo
y | cual el sefior Presidente del Directorio, manifiesta: sefiores Directores, juran
v85 |ustedes cumplir con la Constitucién de la Republica, la Ordenanza que crea la
Empresa Municipal de Vivienda ¥ Desarrollo Urbano “Si Vivienda-EP”, la Ley .

@ |

sodaads - e

\-EP

funciones de Directores para los cuales han sido designados por los respectivos

¢ organismos que los han nombrado. Responden los. sefiores Directores: Si

" | juramos. Contintia el sefior Presidente del Directorio: Si asi lo hacéis que esta

Ciudad y la Patria os premien, caso contrario os demanden, quedan .ustedes
legalmente posesionados como Directores de la Empresa de Vivienda.

Sy,

CERTIFISO: Que ef Presentz Documento es

ric! Copia de su Original
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2.- ELECCION DEL GERENTE GENERAL, DE CONFORMIDAD AL
ART. 7 NUMERAL 14 DE LA ORDENANZA DE CREACION DE LA
EMPRESA MUNIGIPAL DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO Si

VIVIEN{)A.
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Por secretaria se ‘da lectura a la terna que se enmarca en los 'requ.is-itos
- establecidos en la Ordenanza que crea la-Empresa Municipal de Vivienda y
Desarrollo “Si Vivienda-EP” para la designacién del sefior Gerente General:

1.- Arq. José Manuel Susa Talenti
2.- Arq. Jaime Benito Meza Vera
3.- Arq. Javier Alfonso Rivas Franco

Toma la palabra el sefior Presidente del Directorio y expresa: Es necesario la
nominacién del sefior Gerente que permita dar toda la personeria juridica
correspondiente, el nombramiento del Gerente va a dar paso a la apertura de una
cuenta corriente, tramitar el R.U.C,, es decir todos los instrumentos legales que
necesita esta naciente empresa municipal de vivienda; por tanto, de acuerdo a la
* Ordenanza se ha presentado una terna integrada por el Arq. José Susa Talenti,
Arci. Jaime Benito Meza Vera y Arq. Javier Rivas Franco, son personas que por
sus titulos académicos ameritan que puedan estar dirigiendo la empresa. El
primer nombre del Arquitecto José Susd, es una persona como ustedes observan
en su curriculum con una trayectoria muy amplia,
nivel nacional y también a nivel local donde ha est
~ afios en una empresa constmctora,‘ la visién que
légicamente puede ir variando, de acuerdo a las
momento inicial cuando tenemos la posibilidad
expropid el municipio ya que las demandas has sid
existe esa posibilidad Y queremos. basicamente empezar a desarrollar los
proyectos que van a permitir a esta Empresa a acceder a los préstamos via
Seguro Social, via Banco de Ia Vivienda 0 cualquier otro Organismo que pueda
financiar en base a un patrimonio con el cual va a nacer esta empresa que
7 justamente son los terrenos Y los proyectos que hay que estructurar, esa es la
principal responsabilidad que va a tener la administracién de la empresa;

ntonces sefiores Directores ‘queda. en consideracién de ustedes la terna
propuesta, |

ha ocupado varios cargos a
ado relacionado los tltimos
tenemos de la empresa que
circunstancias, pero en este
de utilizar los terrenos que
o calificadas y por lo tanto ya

¢ Documento es

==

2

sainterviene el sefior Diréctor Ing. Freddy Machuca Quiroz,
Y . . 1)
% “tenido la oportunidad de analizar los curricul

fue enviado en la convocatoria y considero

- primer candidato Arq. Jos¢ Manuel Susa retne el mejor perfil profesional, por
lo que para mi criterio deberfa ocupar el cargo de Gerente General, salvo el
_f’,"it,‘?‘_'if’ de los demas miembros del Directorio, lo elevo 4 focién. La presente
mocién recibe el apoyo de los Directores Prof, Nelson Zambrano, Ing. Pedro
Loaiza y Arq. Daniel Ferrin Sornoza. ' : '

Que ef Present
de su Original

expresando: He
um de los tres profesionales que me
que dentro del an4lisis realizado, el

L4
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Acto seguido se proceda a tomar la

votacidn respectiva, obteniéndose el
siguiente resultado:
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Prof. Nelson Zambrano Coello,afavor - \ /\
Ing. Pedro Loaiza Fortty, razona su voto e indica: Sefior Presxdente, y \))}y
compafieros Directores, de acuerdo con las expresiones del Ingl
‘Machuca, en el sentido de que el sefior José Manuel Susa Talenti, cuent

con un amplio curriculum de trayectoria en lo referente al 4rea en que
estamos en proceso, es la conformacién de la Empresa de Vivienda
Municipal, y creo que por la vasta experiencia que tiene el arquitecto

Susa sera la mejor alternativa para ocupar el cargo de la Gerencia de la
Empresa Si Vivienda-EP; por lo tanto mi voto a favor.

Ing. Freddy Machuca Quiroz: Proponente de la mocion, a favor.
Arq. Daniel Ferrin Sornoza: A favor.

Resultado: 4 votos a favor, designandose al Arq. José Manuel Susa Talenio;

Gerente General de la Empresa Municipal de Vivienda y Desarrollo Urbano *S{
ivienda-EP”. -

Interviene el sefior Presidente del Directorio y manifiesta: Habiéndose
designado al sefior Gerente General de la Empresa, Arq. José Manuel Susi

alenti, que por Secretaria se notifique para que proceda de manera inmediata
asumir este cargo, tercer punto.

.- INFORME DE LAS GESTIONES EFECTUADAS POR LA
PRESIDENCIA DE LA EMPRESA “SI VIVIENDA-EP” PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

Hace su intervencion el sefior Presidente del Directorio y expone: Le habia

; pedido la presencia del Procurador Sindico Municipal, pero tenfa que atender
m otra delegacion estd el doctor Arturo Acuila para que nos explique el tema mas
2 i portante que se ha llevado adelante por parte de la administracién municipal

‘ .é; para que ahora lo tome la empresa es justamente la declaratoria de utilidad
Jpublica de los terrenos, ver en qué -estado se encuentra esto, importante sefiores

ID irectores que ustedes conozcan, el Arq. Daniel Ferrin que ha estado muy de
" erca por sus funciones como Director de Avaltos y Catastros en este momento

- Jencargado de la Direccién de Planeamiento Urbano, para que puedan exponer y
se conozca a nivel de este Directorio el avance que tenemos con relacién al

patrimonio que tendrd la empresa como son los terrenos a través de la
expropiacion que se efecttio.

1
foviey iz
eI, e

CERTIFIZO: Que el Presente Documento es

Fiel Copia de su Original
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nforme en el aspecto legal de los terrenos expropiados:

ealiza su intervencion el Dr. Arturo Acufia, en representacion del sefior
rocurador Sindico Municipal: Primeramente queria decirles que el I. Concejo
antonal, en sesién ordinaria del 20 de mayo de 2010, resolvié la declaratona de

f
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utilidad publica ¥ ocupacién inmediata con fines de expropiacién e interés
social, el 4rea de una superficie de 357,17ha., esta resolucién de Concejo el 3 de
Junio de 2010 fue ratificada por el Concejo en pleno, luego del cual se procedié
a la presentacién de lag demandas ante Jog jueces respectivos acompafiando las
~demandas los documentos de la fase administrativa,

]

uno de los jueces las mismas, estamos en |a parte de presentacién de lag
demandas, el juez ha calificado y aceptado el tramite una vegz que nosotros
hemos cumplido con todos los requisitos, hemos procedido a inscribir las
demandas porque asi Io ha ordenado el juez en ] Registro de Ia

estamos en el proceso de citar X

mayor extensién,
posterior a eso una vez que se cite, el sefior perito de acuerdo a la Ley presentar4
su informe donde indicar4 lag medidas, ubicacién y el avaltio

caminado de la mejor manera este tipo de
te en su momento, impugnaciones de los
al inicio ratifico Ia resolucion, también
Concejo declars de ocupacién
S providencias iniciales nog ha
el municipio; entonces podemos

cambiado al respecto la normativa?




VeZ que se cite, el perito presenta s
resuelve.

. UNo es un proceso y ese proceso se lo hizo aqui
nterno, pero de ahj llevarlo all4 a os Juzgados y todo el tramite que hay que

para que sus terrenos se log

parte del proyecto de vivienda porque hay gente que ha

comprado 200mits., 400mts., 500mts, para hacer Sus casas, ellos no lo han
comprado para otros fines Sino para habitar: entonces mads bien estén apoyando

o ]a Jniciativa«municipal, es importante se conozca que esta gente muy humilde se
sentian afectados pensando que el municipio les iba a quitar las tierras Yy vieron

que realmente esa no es la intencién Y mas bien se estin Sumando a esta
iniciativa,

El| sefior Alcalde referente al tema, contesta: Hay algunos que han estado
pagando sus tierrag ¥ €omo son tierras que estin en conflictos lo que les vendia
Arq. Marlene Zambrano quien

personas para que Ad0s, aunque realmente ya le va a
corresponder 3 Ia empresa de vivienda en sy momento dar escritura y llegar a un
acuerdo médico por e] precio de las tierras, pero definitivamente s; estamos
tomando en cuenta 3 todas las per.
Marlene, no en este Caso puntual de lag expr. la gente que se
ha acercado estog tltimos meses a preguntar del Plan de Vivienda, hay cerca de
2.500 solicitudes sin que el Municipic haya iniciado una promocién, ni haya
anunciado absolutamente nada; en ©S un tema que hay que manejarlo con
pinza porque ga] momento que anunciemos Jos terrenos vamos a tener una
iqui de personas que tampoco vamos g poder satisfacer toda la
hay que manejarlo con toda Ja

S
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a expropiar areas destinadas para este plan habitacional, como notamos en la
grafica esta 4rea a expropiarse se ubica estratégicamente en el limite cantonal
con Montecristi, con el fin de consolidar ésta zona, siempre y cuando no dejando
atras el estudio de desarrollo de mallas urbanas para que haya la conectividad
con este cantén vecino. Lo que nosotros notamos aqui en la siguiente lamina es
el drea que se destiné a expropiarse; vemos que incluido en esta zona esti
Urbirrios II. En Urbirrios II existe un conflicto o problema; en la cual estas

. personas que ya habitan aqui no pueden obtener sus escrituras por que es una

urbanizacién que nunca fie aprobada; entonces dentro de este plan lo que se
quiere generar es la restructuracién de Urbirrios II , para que nosotros como
municipalidad poder dotar de escrituras a estas personas, ya que la planificacién
urbanistica en esta drea fue anti técnica, debido a que hay viviendas ubicadas
dentro de quebradas y accidentes geograficos, lo que ha ocasionado muchos
problemas e inconvenientes; por eso la opcién de poder actuar dentro de esta
zona, y poder intervenir con una restructuracion 'parcelaria. Tengo en mis manos
como podrin notar una cartografia de este sector, vemos que a este territorio lo
atraviesan quebradas y accidentes geograficos que son muy pronunciados. En
base a la topografia existente del sector se van a realizar estudios para que estas
sirvan de drenaje natural de aguas lluvias, donde se puedan incluir las 4reas
verdes y no tener inconvenientes a futuro, evitando el asentamiento de personas
en zonas de riesgo; lo que queremos garantizar dentro de este territorio es la
seguridad y el confort del ciudadano para que goce de una buena calidad de vida
en cuanto al hébitat. En cuanto a la movilidad para poder llegar a este sector, la
- via mas préxima es la de circunvalacién; como proyectistas tenemos planificado
llevar una via que intercepte perpendicularmente con circunvalacién para que
nos conduzca a esta zona; esta via colectora tiene que ser de primer orden, y
planificada  adaptindonos a la topografia del sitio, atravesando en su totalidad
todo el predio hasta llegar al poliducto; de esta se van a deéprender vias
secundarias que van a formar macro lotes, que en lo posterior van a ser
asignados a cada entidad promotora, sea piiblica o privada para desarrollar
dichos planes habitacionales; pero esto ya tendria q manejarlo el gerente,
dependiendo de la estrategia que utilice. Lo que en si estamos mostrando es el
espacio fisico o territorio donde se van a desarrollar estos proyectos; los hitos
referenciales del territorio, es el limite cantonal con Montecristi y la linea de
conduccién ‘del poliducto. Lo ‘escuchaba al Dr. Acufia que nosotros como
municipalidad ya podemos tener la ocupacién inmediata de los terrenos y
comenzar a realizar las planificaciones para en lo posterior realizar los trabajos

. en sitio, pero esto ya seria de parte de la gerencla que se encargarla de plasmar
“dichos proyectoss:., 25 i : ST T e .

Toma la palabra el sefior Director Ing. Freddy Machuca Quiroz y manifiesta:

Arquitecto usted habla ahi de quebrada en la zona que se tiene inicialmente
- proyectada, no se podria estudiar alguna solucién para que eso se pueda utilizar
a lo mejor se hace terraza, se hace una conduccién de un canal abierto.
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Acto ‘'seguido responde el Arq. Daniel Ferrin: Precisamente en eso estamos
trabajando, por que lo que son las quebradas, tenemos que aprovecharlas para
conducir todo lo concerniente al sistema Hidrosanitario; igual nosotros ya le
hemos planteado esto a la EPAM para que en su debido tiempo se planteen

estudios que den soluciones de salubridad para estos asentamientos humanos en
el sector.

Retoma la palabra el Ing. Freddy Machuca y manifiesta: Generalmente ninguna
topografia de ningiin sitio de Ia tierra es exactamente plana hay que prepararla a
las condiciones que se requieran para hacerla habitable.

Interviene el Arq. Daniel Ferrin y expresa: Le comentaba del problema que
exaste en Urbirrios II, si nos damos cuenta en este croquis de cartografia del
sector, notamos que las quebradas atraviesan Jjustamente los lotes claramente
definidos en este croquis, esto ya esta consolidado con viviendas hechas con el
bono Miduvi, pero pasa que en el fenémeno del nifio estos cauces naturales de
agyias lluvias ocasionaron problemas a estas casas y tuvieron que evacuar a
Zonas mas seguras; por eso es la intervencién de nuestra parte- dentro de esta
zona, para no realizar un proyecto en la cual ya la experiencia que se ha visto
dentro del sector lo vaya a perjudicar y tener después que reubicar a estas
familias. Hay que darles otro tipo de conceptos a lo que son las quebradas con
una utilizacion técnica sin necesidad de afectar a nadie.

Hace uso de la palabra el sefior Director Ing. Pedro Loaiza y manifiesta: Sefior
Presidente, creo que una muestra de lo que se puede hacer con las quebradas la
tenemos ya plasmada en lo que es la Urbanizacién Manta Beach son puras
quebradas casi no hay partes rectas, y estan bien utilizadas, la Universidad,
Ciudad de Sol, en Manta es dificil encontrar zonas planas y lo que hay que hacer
es la utilizacion correcta de las quebradas.

Interviene el sefior Director de Planeamiento Urbano y expresa: Dentro del
curriculum del arquitecto que fue elegido como gerente, me creo que consta un
post grado en instalaciones sanitarias y me imagino que a de tener conocimiento
en ¢uanto a conceptos de soluciones hidrosanitarias; entonces son las cosas que
hay| que plantear y seria bueno que ya se vayan realizando los estudios
necesarios; ahora que las viviendas multifamiliares y viviendas de interés social
por|lo general necesitan sacar la mayor productividad del terreno, mas que todo
sacarle el mayor provecho a las zonas planas. Y aqui estamos para ir analizando
estas cosas a medida que se vayan planificando los proyectos y buscarles
solucidn, por que el objetivo de nosotros es dar una vivienda digna con el
confort adecua ara las personas, y no ubicarlas en zonas que se puedan
considerar de riesgo;do que queremos es que estas personas tengan una buena )
calid z_;d de vida. A :

. e
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Interviene el Ing. Pedro Loaiza y dice: Lo principal es que vamos a arrancar ya
con la parte mas dificil que era la legalizacién de esas tierras, ya legalizarlas con
lo que es la empresa de vivienda y con el informe juridico ya podemos
utilizarlas. Se ha hecho alguna inspeccién fisica en el 4rea.

. Interviene el sefior Director de Planeamiento Urbano encargado y menciona: He
ido a recorrer esas tierras y no ha habido ningin pronunciamiento al respecto,
cuando se han realizado las inspecciones; =y para terminar resumiendo el
informe técnico, se ha indicado la ubicacién de el poligono georeferenciado que
encierra el drea fisica de terreno en donde se van a desarrollar los planes
habitacionales de las 357.16 ha; las caracteristicas geogréficas del terreno; las
accesibilidades al mismo, y la restructuracién parcelaria que se piensa hacer en
Urbirios II, inmerso dentro de esta zona. '

Toma la palabra el sefior Presidente del Dlrectono y agrega: Se mandé a hacer
los letreros en el momento que se hizo la expropiacién, pero después quisimos
no ponerlo porque era un poco como desacerbar el 4nimo de la gente por
cualquier cosa, pero ya en este momento podriamos poner los letreros.

Interviene el Abg Edison Gracia e indica: Con la calificacién del Juez que
dispuso la ocupacién inmediata y con la inscripcién que se hizo en el Registro
de la Propiedad se puede proceder a la ubicacién de los letreros.

Hace uso de la palabra el sefior Director Ing, Pedro Loaiza y manifiesta: Ese es
el iinico patrimonio con que va a arrancar esta empresa.

Toma la palabra el sefior Presidente del Directorio y expresa En el presupuesto
municipal estaba previsto un valor para trasferir que permita adecuar una oficina
en la Empresa de Agua, estaba en suspenso porque teniamos que nombrar al
Gerente porque tiene que sacar el RUC, abrir una cuenta para transferir cien mil
délares y empieza ya a funcionar, tendra un personal minimo para las labores
administrativa y lo importante la planificacién, debe tener la empresa el
- proyecto, ahora si aparece algln inversionista y quiere trabajar y se encargue de
los proyectos y la Empresa le da la tierra, mejor, pero si eso no ocurre hay que

ir arrancando con los proyectos, porque también trescientas hectéreas es bastante
terreno.

. Haceusode la palabra el Ing. Pedro Loaiza y mamﬁesta Otro de los puntos que .
sevaa sustentar esta empresa € es lo referente al bono de la vivienda.

" Retoma la palabra el sefior Presidente del Directorio y acota: EI hecho que sea

una empresa de vivienda facilita la relacxén con el MIDUVI nos permite a

acceder a bonos y atender a la gente. A S w
’ \
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Toma la palabra el Ing. Freddy Machuca e indica: Las empresas que se dedican
a Programas de Viviendas, incursionan a través del MIDUVI con viviendas
medio hacia arriba, si consideramos el bono de la vivienda pensar en vivienda
de tipo popular.

Interviene el Ing. Pedro Loaiza y manifiesta. Es que hacia alld apunta, es de un
rango popular con el incentivo de la inversién privada que es la que
precisamente le va a construir y a través del MIDUVI gestionar.

Interviene el sefior Presidente y expresa: En 15 dias para volvernos a reunir con
la presencia del Gerente que nos tenga un esquema de las acciones que élvaa
tomar y que resuelva las directrices del Directorio: ™~

o
-
-

Se levanta la reunién a las 11h04 del mis}nﬁ) dia.

I
4
|
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S.E. Patrici
PRESIDENTE PIRECTORIO PROSECRETARIA MUNICIPAL '\
ALCALDEDE MANTA ENC. DE LA SECF TARIA MCPL.
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'NUMERO: (3.215)
DECLARACION - JURAMENTADA: OTORGA . LA . EMPRESA
MUNICIPAL DE VIVIENDA Y DESARROLLOlURBANO “SI
VIVIENDA-EP”.- = -
- CUANTIA: INDETERMINADA.- .. .

- En la. ciudad Puerto de San’ Pablo de Manta, Cabecera.del Cant6én del
mismp Nombre, Provincia de -‘Manabi, Reptiblica del ‘Ecuador, E‘hoya dia
-miércoles veinticinco - de-Julio del afio dos'mil doce, ante mi Abogado
‘RAUL EDUARDO GONZALEZ . MELGAR, . - Notario - Publico
TERCERO DEL CANTON, Comparece a la celebracion de la presente
declaracién-el-sefior Arquitecto JOSE MANUE’I:‘SUSA;TALENTI, de
estado civil ‘casado, -por los. derechos que representa como -GERENTE
GENERAL ' de - la. EMPRESA -MUNICIPAL DE VIVIENDA Y
DESARROLLO : URBANO “SI VIVIENDA-EP”, y ‘a quien.se le
. denominard - “DECLARANTE”. EL compareciente es mayor de edad, de
nacionalidad ecuatoriana, domiciliado en. esta ciudad, legalmente capaz
-para contratar 'y obligarse, .y a'quieh-de conocer personalmente}-.y de -
haberme presentado sus documentos de identificacién.-~Doy -Fe.-Bien

instruido en el objeto y resultados de esta Declaracién, la cual procede a

celebrar, libre y voluntariamente, previahadvcrtcnéia de las penas: de

perjurio, me entregan una minuta para que la eleve a Instrumento Publico,
cuyo texto es.el que sigue: ‘SENOR NOTARIO.- En el Registro de

Escrituras Publicas a su cargo sirvase -insertar. una de: Declaracion

=-Juramentada- contenida .-en .- las.. .siguientes.- clausulas: - PRIMERA:

\ ‘ -MARECIENTE..-V Comparece a..la -celebracién -de: la. presente
"") \\{ '
AN :

NOTARIA TERCERA MANTA
ABG. RAUL GONZALEZ MELGAR
"~ ESFUERZO Y DEDICACION




Declaracién Juramentada el Arquitecto . JOSE ‘MANUEL SUSA
TALENTI, portador de ‘la-cédula ‘de.Citidadanfa No. 090612935-8 én’su
° calidad de Gerente General y como tal tepresentante- legal-de‘'la Empresa
Municipal de Vivienda y Desarrollo Urbano “SI VIVIENDA-EP” “¢omo
lo justifica con el nombramiento: respectlvo a.quien se la denominard
para efectos de esta .Escntura- como- “SE VIVIENDA—EP’?. SEGUNDA:
DECLARACION JURAMENTADA. - El compareciente expresa qué la
Empresa . “SI - VIVIENDA-EP” estd “desarrollando - el . Proyecto
Habitacional denominado -“SI 'MI CASA”, Etapa ‘I-PRIMERA: FASE-
- MANTA, que comprende: Manzana 1: 79 v1v1endas ‘Manzana :2:: 62
" viviendas; Manzana 3779 vivienda as;"Manzana'4; 62 v1v1endas ‘Manzana
5: 62 ‘viviendas; Manzana 6: .79.viviendas; Manzana 7: 79 v1v1endas,
Manzana 8:.62 viviendas; Manzana-9: 79- v1v1endas, Manzana10: .62
- viviendas; Manzana 11: 62 viviendas; Manzana 12: 79 viviendas; Por ser
- este -un+plan habitacional :abierto Y no -una . Urbanizacién cerrada;: el
- sistema de. orgamzacuf)n comunal es a través de las juntas barriales, por lo
~‘tanto no existe una administracién central que la. dlrcccmne -asf-como
- también no igenera una obhgatonedad ‘de -cancelar- una .alicuota comiin.
Usted sefior Notario se servira agregar:las demés cléusulas de estilo-para
.’-que la presente - Minuta adquiera la -calidad: de instrumento pubhco
(firmado) Abogada Clemencia Bravo Dlaz, matricula niimero mil sesenta
~del Colegxo de Abogados de Manabi.- Hasta aqu1 la DECLARACION
~.que. el otorgante la ratifica en todo su contenido, la misma que junto a

-+ 80s - documentos hab;htantewqueda elevada a Eseritura:Piblica-con todo N

€l valor legal. Se- -cumplieron: los. preceptos legales de acierdo‘conila

NOTARIA TERCERA'MANTA
ABG:; RAUL GONZALEZ:MELGAR
. -ESFUERZO Y DEDIOACION
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Dada

Manta a dieciocho dias del mes de

y firmada en 1a saly de sesiones del Tlustre Concejo unicipal de! Cantén

diciembre del afio dos mil nueve, (f).- Lic.

Jimmy. Delgado Zambrano, VICEALCALDE DE MANTA; (D.- Soraya Mera
Cederio, SECRETARIA MUNICIPAL,

CER
MUN

discuti

S=si0

s VIVIENDA-EP”. fue
el Cantdn Manta en las

v el afio dos mil nueve; y,
dieciocho de diciembre de) i

de lag

; habi ido aprobada en I3 Gltima
fechas indicadas..- Ma j

) “WV9. (1).- ).~ Soraya Mera Cedeio,
SECRETARIA MUNICIPAL, o

“VISTOS: Que la ORDENANZA DE CREACION DE LA EMPRES

DE VIVIENDA v DESARROLLQ URBANQ «gf VIVIENDA-EP»
atencién a todos Jos requisitos de [

SANC
2009,

Sancig

mil nue
MUNI

Fuablicada ey ed RO,

:Ve.- Manta. Diciembre 30de 2009.- (f) So

. s¢ ha tramitado en
L€y, por lo que el suscrito Alcalde de Manta, Iz

IONA, ordenando Su_ejecucion y promuigacién.- Manta, Diciembre 30 de

(f) Tng. Jaime Estrada Bonilla, ALCALDE DE MAN_TA.

ng, firmo Y ordend la promulgacién de la ORDENANZA DE CREACION DE
LA "EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA
VIVIENDA-EP”, c

- Alcalde

Y DESARROLLO URBANO. ©
onforme a lo establecidg en la Ley; el Ing. Jaime Estrada Bonilla,

4, en esta ciudad. a Jog treinta dias del mes de diciembre de| afio dos

raya Mera Cedefio, SECRETARIA
CIPAL. '

No. 41 Edicién Especial de 19 de Mays de. 2919,







sistemas info §.en software no propietario
trabajar cop - Propietario cuando los sistemag

requeridos. La decisign s
Gerente Genera],

funcionamienq de la E inici e Vivi yD f

VIVIEND A

el Directorio
iniciarg gug

SEGUNDA.- En un plazo p mayor‘a Sesenta dias, desde g posesién de] Directorjo,

| el mismo aprobarg [os reglamentos pertinentes y tomarg las medidag necesarias para
el funcionamiento de “Sf VIVIENDA-EP”.

TERCERA .. Enla integracign del Directorio de Si VIVIENDA-EP al representante
de la ciudadanfa‘designado por el rector de Ia Universidad Eloy Alfaro de Manab; de
entre og profesionales de las Facultades - de Arquitectura o de Ingenierfs le
rorresponderd actyar tomo titular g primer afiq desde de gy Posesion y, g]
presentante de |5 Federacigp Cantonal de Barrj

i en el primer afio de Su pos

de modo alternado y sucesivo anua]
Fepresentacién,

» Previo inventarig y debidamente acordado cop
transferencia de Jog Recursog Humanos; Yy bienes
municipales que pasardn conformar e batrimonio de |4

DISPOSICIONES FINALES
DEROGATORIA,. g |

©resolucionies 5™ o
presente ordenanza, expe

partir de sy sancion, sin

U publicacién de lo previsto en gf articulo 129 de | Ley
Régimen Municipal, - ' :
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TITULO XTI ' CWS, WD
DISPOSICIONES GENERALES -

PRIMERA.- SUSPENSION DE PAGOS.- SI VIVIENDA-EP suspenderd los

pagos & quienes la Contralorfa General del Estado haya establecido glosas de

responsabilidad civil culposa que se-hayan confirmado, en sede administrativa, por

cualquier causa y respecto de cualquier empresa piblica o entidad del Estado, sin

perjuicio del posterior gjercicio de la jurisdiccién coactiva sefialada en la Ley
, Orgénica de Empresas Publicas. La suspensién de pagos referida se efectuard hasta

el monto de la glosa y servird para garantizar su pago y no.se cancelard por la
presentacién.del juicio de excepcién ala coactiva. '

SEGUNDA.- SISTEMA CONTABLE Y DE ADMINISTRACION DE

CUENTAS--DE RECURSOS- FINANCIEROS.- 81 “VIVIENDA-EP, sus
subsidiarias y filiales no estdn obligadas a llevar su contabilidad aplicando normas
de contabilidad gubernamental, tampoco estdn obligadas a gestionar sus recursos
financieros a través de 1a Cuenta Unica del Tesoro Nacional ni a través del ESIGEF,

La contabilidad que lleve si ,VIVIENDA-EP estard basada en los principios de
. contabilidad de general aceptacién y normas internacionales’ de contabilidad,

generando toda la informacién financiera necesaria para medir su gestién tanto
administrativa y financiera,

" TERCERA.- CONSERVACION DE: ARCHIVOS.- Para la conservacion de ..
-archivos ST VIVIENDA-EP podr usar el procedimiento de grabacidn en sistemas

de microfilmacion, magneto-dpticos u 6pticos con los procedimientos propios que
para el efecto se establezca. ’ :

Los documentos grabados en sistema de microfilmacion, magneto-6pticos u épticos
una vez que hayan quedado correctamente grabados en los. diferentes medios y

dependiendo de su naturaleza, podrén ser incinerados o destruidos, segin sea el -
caso.

La copia auténtica de un documento grabado en medios de microfilmacion,
magneto-Gpticos u 6pticos tendré el mismo valor probatorio que el original. Para la
aplicacién' de lo.establecido, se requerird la certificacién sobre autenticidad de una

.. entidad acreditada-de conformidad con o™ establecido en’ la"Ley deCotiigreio
Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos.

CUARTA TWARE LIBRE. SI VIVIENDA-EP, en funcién de sus
requqrimig tos:ksompatibilidades tecnoldgicas, para aquellos aspectos que no se-”
relacionen: teleo o giro de su negocic fomentard el desarrollo y uso de

L N . . . . 35 .




recuperacion de su cartera no procede- el abandono; la\s, providencias que se dicten no
son susceptibles de recurso alguno y-todo incidente se rechazard de plano.

De las sentencias que se dicten.en los juicios de excepciones, podré apelarse ante la -

respectiva Corte Distrital Provineial,

Articulo 63.- Facultase a Si VIVIENDA-EP para que, en los casos que autorice el

Directorio, en el auto de pago que digte el juez de coactiva, 0 en cualquier estado del

juicio, antes del remate, disponga la anticresis judicial de la empresa hipotecada o la

v, Prenda pretoria de los objetos .empefiados. SI VIVIENDA-EP podrd designar la
“ persona que tome a su cargo la gerencia de la empresa intervenida por la anticresis
judicial en las condiciones que acuerde previamente, qujen podrj ser removida por el
Gerente General de Sf VIVIENDA-EP si lo estimare conveniente,

Articulo 64.- Las inversiones que hiciere S{ VIVIENDA-EP en la administracién
de la anticresis judicial o de la prenda pretoria, estaran amparadas por las mismas
garantias que los créditos debidos por la empresa. Los pagos que, por cualquier
concepto, efectuare S{ VIVIENDA-EP & los trabajadores de la empresa intervenida,
aun por operaciones anteriores a la anticresis judicial, tendrén Ia calidad de pagos por
subrogacién y gozaran del mismo grado de preferencia que gozarfan log trabajadores

beneficiados. Los frutos de la industria producidos durante la vigencia de la anticresis -

Judicial o de la prenda pretoria, serdn aplicados al crédito de Provivenda-EP, sin
perjuicio de cubrirse el saldo con e producto del remate,

Articulo 65.- En Jos Juicios coactivos que inicie Sf VIVIENDA-EP podra
ordeharse el embargo de bienes muebles, &n el mjsmo auto de pago.

Articulo 66.- Trabado el embargo de bienes muebles en el juicio de coactiva, puede
procederse al remate conforme & las normas generales, y serd también facultativo de
S1 VIVIENDA-EP, optar por la venta al martillo; en'los términos sefialados en el

Cédigo de Comercio, En este caso, el juez de la coactiva dispondré que se notifique a
un martillador ptblico. o

Articulo 67.- Cuando el ejecutado no designe perito, dentro del término concedido,
para el avalio de los bienes embargados, bastard el informe del nombrado por SI
VIVIENDA-EP. _ '

R o R T ¢ FIRNEE I

Articulo 68.- El funcionario o empleado de st VIVIENDA-QE-P que ejerza la
jurisdiccidn coactiva, no podré percibir ninguna clase de honorarios u otro tipo de

€s por este concepto, En caso de comprobarse alguna anormalidad,
este serd destituido del cargo y se notificar4 al colegio profesional respectivo,
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garantia bancaria suficients, La consignacién se hard en la @o erfa de SI ‘
VIVIENDA-EP o en el Banco Central del Ecuador, 1a cual no significa pago. '

Para dar trémite a las excepciones, serd necesaria la consignacién antes sefalada, aun

_en el caso de que ‘las excepciones propuestas versaren sobre falsificacién de

documentos o sobre prescripcion de la accién.

“Articulo 58.- En estos juicios, S{ ‘'VIVIENDA-EP puede hacer postura, con

imputacién al valor de su crédito, sin necesidad-de depositar e].10% de su valor, aun

wcuando hubiere tercerias coadyuvantes,  En este caso, se contard con uno de los

“agentes fiscales del distrito, quien representard para este. exclusivo efecto, al
propietario de la cosa materia del remate, La intervencién del agente fiscal terminaré
una vez ejecutoriado el auto de adjudicacién, ’ '

———f—'—~'————ztrﬂém0—5g:8f’sé"ﬁifdﬁﬁﬁgfé tercerfa excluyente de dominio en juicio de coactiva

~hard dentro del ‘mismo

que siga Si VIVIENDA-EP, debers dcompafiarse el titulo que justifique el dominio
en que se funde o .se ofrecera presentarlo dentro del término de quince dfas. De no
acompafiarse el titulo, o de no presentérsslo en el término sefialado, la terceria sera
'rechazada por el juez de la coactiva, sin recurso alguno, y proseguird el trdmite, Si la

-~ tercerfa fuere maliciosa, el Juez la rechazard de plano.

Articulo 60.- Si dentro de] juicio de coactiva se dedujere tercerfa coadyuvante, el
juez la tramitaré y, después de satisfacer su crédito a ST VIVIENDA-EP, depositari
el sobrante, si lo hubiere en un Juzgado ordinario y dispondré que el tercerista acuda
ante el juez. Si el tercerlsta coadyuvante alegare derecho preferente, enviard los autos
al juez ordinario, para que el tercerista haga valer sus derechos ante &1, y el producto
del remate se mantendré en depésito en SI VIVIENDA-EP, mientras se resuelve la
preferencia. Los créditos adeudados a Si VIVIENDA-EP gozarin de la preferencia
de primera clase otorgada a favor-de las instituciones del sector publico, segin lo
prescrito por el numeral 8 del articulo 2374 del Cédigo Civil. '

Articulo 61.- Siempre que apareciere que se ha deducido terceria excluyente con sélo
el objeto de retardar el progreso de la causa en lo principal, el juez de la coactiva
impondr4 al abogado o abogados patrocinantes la multa de hasta quinientos délares.
de los Estados Unidos de América, de la cual la mitad corresponderé al Fisco ylaotra -
mitad a ST VIVIENDA-EP, sin perjuicio de la sancién establecida para el tercerista
en el articulo 506 del Cédigo de Procedimiento Civil. La recaudacién de las multas se

Proceso, por apremio real, a partit del mandamiento de
ejecucién que se dictard. . S .

Articulo 62.- La prescripeion de las acciones que tiene ST VIVIENDA-EP para la

recuperacion de sus créditos, se ope

rardn en el doble del tiempo- establecido para la
ese én de las acciones en gen

eral. En los juicios de coactiva que inicie para la
' : ' 33




especiales de este Titulo y a las disposiciones pertinentes del Cédigo de
- Procedimiento Civil, “

El’ funcionario que ejerza las funciones del juez de coactiva, serd civilmente
responsable por sus actuaciones. - '

Articulo 53.- El Gerente Gene’ral‘ejert:créila. jurisdipCién coaqtiva, y podré delegar,
mediante oficio a cualquiér otro funcionario o empleado de SI VIVIEND‘A—_EP, el
conocimiento y la tramitacién de los respectivos juicios. En estos juicios actuard

f:como Secretario la persona que, en cada caso,.designe el Gerente General o su
delegado. . '

La practica de diligencias que deban cumplirse fuera del lugar del juicio puede ser N
comisionada a cualquier. funcionario o empleado de Si VIVIENDA-EP o a

cualquier funcionario que gjerza jurisdiccion coactiva en otro organismo, o a los
Jjueces de jurisdiccién ordinaria, -

-El Gerente General podré cambiar el delegado.

Articulo 54.- La jurisdiccién coactiva se ejercerd con fundamento en cualquier titulo
del que conste una deuda en'favor o a la orden de Si VIVIENDA-EP, aun cuando la
cantidad debida no fuere liquida, en cuyo caso, antes de dictar auto de pago, se
dispondré que el Contador General de SI VIVIENDA-EP practique la liquidacién

en el térming de veinte y cuatro hor
Interno de SI VIVIENDA-EP,

El titulo se incorporar al respectivo expediente y, dejandose copia autorizada, se lo
desglosars,

Articulo 55.-

En el auto de pago, o en cualquier tiempo antes del remate, sc podra ..
dictar alguna de las medidas previstas en los articulos 421 y 422 del Cédigo de
Procedimiento Civil, sin-acompafiar prueba alguna, " -

El Juez de la coactiva podra designar libremente, en cada caso, depositario judicial y
alguacil, quienes prestaran la promesa ante el mismo Juez,

+| Artlenlo 56.- En los casos en-quepde conformidad con el‘ar‘tfculov'&zmiuefl'-Céd'igO"dc
Procedimiento Civil, deba citarse por la prensa, bastars la publicacién de un extracto
claro y preciso del auto de pago, '

Articulo 57.- En estos juicios de coactiva no se admitirdn a tramite: excgpeianes que
propusieran el deudor, sus herederos o fiadores, sino después de consignada la
cantidad a que ascienda la deuda, sus intereses y costas en efectivo, o mediante una
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10) Rendir, al-ﬁnal de la liquidacién, cuenta detallada de su administracién al
. Directorio de 1a Empresa,

Articulo 48.- RESPONSABILIDAD DEL LIQUIDADOR.- El liquidador es

responsable de cualquier perjuicio que, por fraude o negligencia en el desempefio de

sus labores .o por abuso de Jos ‘bienes o efectos de la empresa, resultare para el
patrimonio de la empresa o para terceros, '

- En el caso de omisitn, negligencia o dolo, el liquidador seré sustituido y responderd |
“personal y solidariamente por el pago de. dafios y perjuicios causados, con ‘
independencia de la respectiva accién penal a que hubiere lugar,

Articulo 49.’-'TERM»VINAC;QN__, DE LABORES.- Las labores del liquidador

-terminan-por;

1) Haber concluido la_}iquidécién;

2) Renuncia;

35 Su"stituciién o‘cam‘bio; .

4) Inhabilidad o incapacidd sobreviniernte; y,

5) Muerte,

- L LIQUIDADOR.- El 'liquidad'or puede ser cambiado.
0 sustituido por decisién motivada del Directorio de SI VIVIENDA-EP en. -
liquidacién, sin que dicha situacion de lugar al pago de indemnizacién alguna,

Articulo 51.- LIQUIDACION DR ACTIVOS Y PASIVOS.- Liquidada Sf

' VIVIENDA-EP y cubiertos todos los pasivos, el remanente de activos pasar a
propiedad del Municipio de Manta.

TITULO X

et DELA JURISDICCION COACTIVA

Artfeulo 52.- Concédese a Sf -VIVIENDA-EP ia jurisdiccién coactiva, para el
cobro de l‘gg,fg_crggj:cos Y cualquier tipo de obligaciones a su favor, por parte de

personasﬁiétufﬁlés\f%““’g;iyrfdiqas. La coactiva la ejercers con sujecién a las normas
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4) Extinguir las obligaciones anteriormente contrafdas.

Articulo 46.- NOMBRAMIENTO DE LIQUIDADOR.- En los casos de extincion
de SI VIVIENDA-EP su Directorio designaré el liquidador.

No podrén ser liquidadores de SI VIVIENDA-EP quienes no tienen capacidad ~
civil, ni sus acreedores o deudores, ni sus administradores cuando la liquidacidn de
la empresa haya sido consecuencia de su negligencia o dolo.

Krticulo 47, ATRIBUCIONES_DEL LIQUIDADOR.- Incumbe al liquidador:

1) Representar a SI VIVIENDA-EP, [egal, judicial y extrajudicialmente, para
los fines de la liquidacion;

- 2) Suscribir conjuntamente con ¢l o los administradores el inventario y el

balance inicial de liquidacién de la empresa, al tiempo de comenzar sus
labores; ‘ . : :

Realizar las operaciones empresariales pendientes y las nuevas que sean
necesarias para la liquidacion de la empresa;

Recibir, llevar y custodiar los libros y correspondencia de la empresa y velar .
por la integridad de su patrimonio; '

Solicitar al Superintendente de Bancos que disponga a las instituciones del
sistema -financiero sujetos a su control, no hacer operaciones o contrato
alguno, ni se realicen transferencias ni se paguen cheques girados contra las
cuentas de SI VIVIENDA-EP en liquidacion, si no llevan la firma del
liquidador, que para el efecto sers registrada en dichas instituciones;

Exigir las cuentas de la administracién al o a los representantes legales y a
cualquier otra persona que haya manejado intereses de la empresa,

Cobrar y percibir el importe de los créditos de la empresa, otorgando los
correspondientes recibos o finiguitos;

Concertar transacciones o celebrar convenios con los acreedores y someter a
la empresa a procedimientos alternativos para la .solucién de conflictos,
cuando asf convenga a los intereses empresariales; 7

Pagar a los acreedores; y,




i \
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!

| (s
Articulo 42.- RESPONSABILD}AD ‘SOLIDARIA.- Las empresas publicas
resultantes de la escisién responderdn solidariamente por las obligaciones contrafdas
hasta la fecha de Ia divisién, por la empresa escindida, ’

Articulo 43.- NORMAS SUPLETbRIAS.- En lo que se refiere a las normas de
procedimiento no contempladas en cf_s.ta Ordenanza, tanto-para la fusién como para la
escision, se aplicarén las normas pre\?istas en la Ley de Compaiifas.

dq.

TITULO IX
LIQUIDACION

Articulo 44,- LI,QUIDACION.--—-Qu-ando-'-Si ‘VIVIENDA-EP haya dejado de
cumplir los fines u objetivos para los que fue creada o su funcionamiento ya no

eniente desde el punto e vista de la-economia nacional o de] interés
publico y siempre que no fuese posible su fusion, la institucién rectora del drea do
accién de la empresa publica o el I. Concejo Municipal del Cantén Manta propondrd

al Directorio-de la empresa su '!iquifdacién. 0 extincién, aplicando para el efecto lo
previsto'en la Ley Orgénica de Emprczesas Piblicas,

Para la extincién de Si VIVIEfNDA-EP se deberin observar las mismas

formalidades establecidas para su créa_cién, debiendo la ordenanza respectiva fijar la
forma y términos de su extincién y liquidacién, ’ '
_— | :

Articulo 45.- PROHIBICION A LOS ADMINISTRADORES.- Durante la
liquidacion, el o los administradorg% estén prohibidos de hacer nuevas operaciones
relativas al objeto de Si VIVIENDA-EP, §j lo -hicieren seran personal y
solidariamente responsables frente fa la empresa y a terceros conjuritamente con

quienes ordenaren u obtuviercn.pro{é/echc de tales operaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad civil ¥ penal a que hubiere lugar, L

| . ,
Mientras no se nombre el liquidado;r continuardn encargados de la administracién
quienes hubieran venido desempefigndo esa funcién, pero sus facultades quedan
limitadas a: o : "

. |
Pl i . g smme B4 -
1) Representar a §f VIVIENDA.EP para el cumplimiento de log fines
indicados; : i

2), Realizar las operaciones que se hallen pendientes;
| v

3) Cobyar los créditos; y;




La Auditorfa Financiera informaré respecto a un periodo determinado, sobre Ia
racionabilidad de las cifras presentadas en los estados financieros de la empresa y el
cumplimiento de las normas legales y reglamentarias aplicables; concluird con |a

elaboracién de un informe profesional de auditorfa, en el que se incluirdn las
- opiniones correspondientes. ' :

si VIVIENDA-EP contarf con una unidad de Auditorfa interna, de conformidad
con la Ley Orgénica de la Contralorfa General del Estado, encargada de realizar el
control previo y concyrrente. La, Auditorfa externa o interna no podrd modificar las

Jesoluciones ‘adoptadas por. los funcionarios publicos en el ejercicio de sus
“atribuciones, facultades 0.competencias. ‘

___ TITULO vII
FUSION Y ESCISION

Articulo 40.- FUSION.- La fusién de Si VIVIENDA-EP con otra u otras empresas

publicas producira y tendrd los efectos que prevé la Ley Orgénica de Empresas
Plblicas y su Reglamento General, '

Articulo 41.- ESCISION.- Sobre la base de la recomendacién motivada del
Directorio de Si VIVIENDA-EP, ¢| 1. Concejo Municipal del Cantén Manta podré
resolver la escisién de la empresa en mds empresas publicas, La resolucién de
Directorio que recomiende Ia escisién debera contener log siguientes requisitos:

1) La divisién del patrimonio de Sf VIVIENDA-EP entre ésta y las nuevas
empresas publicas que se crearen ¥y la adjudicacién de los correspondientes
activos, para cuyo efecto podrén adjudicarse los mismos a valor presente o de
mercado, y cualquier exceso en_activos sobre el valor de] patrimonio

adjudicado podrs compensarse con la asuncidn de pasivos de-la empresa
escindida;y . .

2) La propuesta de estructura de las nuevas empresas a formarse, que deberdn

crearse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de Ja Ley Orgénica de
Empresas Piblicas, : '

Si por la escision, Ia empresa escindida debiera liquidarse, en la misma resolucién
aprobatoria de la escisidn adoptada por-el I, Concejo Municipal del Cantén Manta se
dispondra Ia liquidacién de Ia empresa, ' ‘

La escision podrd tg
VIVIENDA-EP.

mbién realizarse dentro del proceso de liquidacién de Si
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usuarios; - as{ como informacién. sobre el estado de cuenta rclgﬁvo al pago por
* servicios. También publicaré la informacién sobre los procesos de contratacién que

realice, de conformidad con las- disposiciones que para el. efecto contempla la Ley

Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblicay dcmé_s normas aplicables.

Articulo 38.- DEL MANEJO DE LA INFORMACION EMPRESARIAL Y
COMERCIAL.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, la informacién
comercial, empresarial y. en general aquella jnformacién estratégica y sensible a los
intereses de SI VIVIENDA-EP, desde e] punto.de vista tecnolégico, comercial yde -

&gnercado, goza de la proteccién del régimen de propiedad intelectual e industrial, de
"acuerdo a los instrumentos internacionales y a'la Ley de Propiedad Intelectual, con el
fin de precautelar la posicién de la empresa en el mercado. En consecuencia, serdn
aplicables a la empresa, en los ambitos indicados en este articulo, las disposiciones
legales o reglamentarias sobre transparencia y accéso a la informacidn publica, en los

———— " términos sefialados en la Ley Orgénica de Empresas Publicas.

TITULO VII |
DE LOS SISTEMAS DE CONTROL

~ Articulo 39.- CONTROL Y AUDITORfA.- _La empresa estard sujeta .a los
siguientes controles: - - '

1)- De la Contraloria General del Estado, de conformidad con el articulo 211 de

la Constitucién de 1a Repuiblica y articulo 47 de Ia Ley Orgénica de Empresas
Piblicas; h 4 _

' 2) De la Unidad de Auditoria Tnterna de l‘a.cmpresa pﬁblicai, que éjccutaré
- auditorias y ex4menes especiales, de conformidad con lo establecido en la Ley
Orgénica de Empresas Piblicas; y, : '

3) . Del Consejo de Participacién Ciudadana, .

La Contralorfa General del Estado dirigird el sistema de Control Administrativo en Si
VIVIENDA-EP, que sé compone de los Sistemas de Control Externo e Interno
establecidos en esta Ordenanza Y e la Ley Orgénica de’ Empresas Publicas, La
" Contralorfa General realizars e Control. Externo mediante auditorfa financiera a
través de empresas especializadas en cada industria o sector, calificadas para el

efecto. La .Cotittalorfa determinars el proceso de seleccion de las firmas
especializadas, o




Tributario Interno y demé tributaria, Para el efecto, la empresa
dey; €rd inscribirse en ] Registro Unico de Contribuyentes, Ilevar contabilidad y

~ leuinplir con Jos demds debereg formales contemplados en el Cédigo Tributario, Ley
Orgénica de Empresas Publicas y demds leyes de |a Repuiblica,

A INANCIAMIENTO.- si VIVIENDA-EP podran
“la; ento que estimen pertinentes para cumplir sus fines y

i ializacién de

de servicios, asi como de otros emprendimientos; rentas de

cualquier clase que produzcan activos, acciones, participaciones; acceso g los
1ercados ﬁnancieros, nacionales o intcmacionales, a través de emisisn de

obligaciones, .titularizaciones, contratacidn - de créditos; beneficio.’ de garantia
Soberana; inyeccidn directa de recursos estatales, reinversidn de recursos propios;
cntre otros, Parg e] efecto se requerird la resolucisn favorable de] Directorio de Ia
‘mpresa y el cumplimiento de los requisitos previstos en. Ja Ley Organica de

Empresas Plblicas Y demés normatjva aplicable, en funcijgn de la naturaleza de]

hanciamiento al que se acceda,

de . endeudamiento de " gf
Planes Nacional Y Local de
, de conformidad con la ley, emita e
imites legales

TITULO vI
DE LA RENDICION DE CUENTAS

© Artleilo 37 SISTEMAS INFORMACION: 8t VIVIEND 455 contard con

ung pagina Web Y divulgard, entre otros -aspectos, 1a informacién financiera y
“contable de] ejercicio fiscal anterior; la informacion mensual sobre |g ejecucidn
Presupuestaria; |- informe de rendicién de cuentas de los administradores; los
estudios Comparativos de log dos tltimog ejercicios fiscales; sus reglamentos intemos;
Y» fie ser posible, el estado O.secuencia de los tramites o petitorios que hagan los~”
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~establecidos por el Directorio para perfeccionar la dsociacién o inversiones,
respectivamente.

Articulo 31.- AMBITO Y ALCANCE DE LOS NUEVOS.
EMPRENDIMIENTOS.- Los emprendimientos y asociaciones previstos en el
articulo anterior se sujetardn al contenido especifico de los acuerdos que se celebren y

~ en lo no previsto en ellos a lo dispuesto en la Ley Orgénica'de Empresas Publicas y

en las normas contenidas en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica. : :
B

- TiTULOV

DEL REGIMEN ECONOMICO Y DEL FINANCIAMIENTO

~ Articulo 32.- EXCEDENTES.- 8{ VIVIENDA-EP deher ‘propender que, &
‘ través de las actividades econémicas que realice, se generen excedentes o. superdvit,
los que servirdn para el cumplimiento de los fines y objetivos previstos en el articulo

2 de esta Ordenanza, - - :

El Directorio deber4 establecer el porcentaje destinado al presupuesto de inversién y
reinversioén que le permita a Sf VIVIENDA-EP, sus subsidiarias, filiales, agencias,

- unidades de negocio cumplir con su Plan Estratégico y Planes Operativos y asegurar
su vigenciay participacién en el mercado de su sector. '
"En cuanto al reparto de excedentes, se destinarén a la inversidn y reinversion en la .
misma empresa, sus subsidiarias, relacionadas o-asociadas, en niveles que garanticen
su desarrollo. Los excedentes que no fueran invertidos o reinvertidos se transferiran al
Municipio de Manta los que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 292 de la
Constitucién de la Repiiblica, se considerardn recursos propios que se alimentarén

directamente al presupuesto de ese Municipio. -

Articulo 33.- RENTABILIDAD SOCIAL Y SUBSIDIOS.- Sin perjuicio de lo
seflalado en el articulo anterior S VIVIENDA-EP podra otorgar subvenciones y
subsidios. Las subvenciones y aportes se destinarin preferentemente para la
expansion ‘del servicio piiblico de agua potable en las zonas en las que exista déficit
de este servicio piiblico o para los sectores de atencién social prioritaria. Los planes
anuales de operacién deberan considerar los programas de expansioén 4 los que se
refiere este articulo, R sttt e
Los proyectos sociales  vinculados ‘a  polfticas publicas especificas que decida
desarrollar el Municipio de Manta a través de SI VIVIENDA-EP, cuya ejecucién
conlleve pérdidas econémicas o en los que no se genere rentabilidad, deberdn contar
‘ supuestaria para su financiamiento. S




Artfeulo 27.. NORMA = £n todo lo np Previsto y siempre que
1o contrarfe Jog res de Ja administraci_én del talento humang de las
€mpresas Plblicas, g estard g |p que disponen. |gg Normas  relatjvgg a Ja

administracigy, Publica y e] Cédigo de Trabajo, rcspcctivamcnte, en lo relativg 5 la
.éontratacién individya), o

TITULO 1v
DEL SISTEM4 p CONTRATACION

-CAPITULO 1
NORMAS GENERALES

A eul-o.\z-&-i-REGIMEN“D“E' 'C’ON.TRATA»CiaN.- Todo proces, de contratacign
de obras, bienes Y servicios, incluidos los de consultorfa, que realice Sf

VIVIENDA-EP, S¢ harg cop observancis del Presupuestg ®Mpresaria] y estardn
sujetos a o sigui;ante: :

1) PLAN ESTRATEGICq v PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES . La

eMmpresa debers contar con gy Plan Estratégico Y Plan Anyaj de Contratg
bi bados,

ciones, -
debldamente apro

Los criteriog 8enera]

o

» Procurarg adquirir Productos de origen naciona] siempre y
nen la mismg condicién~técn1’ca Y calidad de o productos
» Para este efectq S¢.aplicardn Jgg resolucion;s' que emita el Instituto
Nac;’onal de Contrz_ivtgcién_gx’x_pli‘cgm,, T TR e gt
3) REGIMEN ESPECIAL,. g, los cas

Suscrito Contratos ¢ convenjog tales
Consorcios otros de natur

0s-en que Sf VIVIENDA-EP hubiere
Como: alianzag estratégicas, asociacidn,
alezg Similar, serg o ‘convenijo asociatiyo ¢ contrato
dimientos ge contratacidn Y SU normatiya aplicable,
respectivo Convenio ¢ Contrato, - se estard a |pg
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2) -Retardar o negar injustificadamente cl‘oportuno despacho de los asuntos 0 la’

prestacisn del servicio a que est4 obligado de acuerdo 2 las. labores de su
cargo; '

Paralizar a cualquier titulo 1a prestacién de los servicios publicos a cargo de
la.empresa piiblica, excepto por fuerza mayor o caso fortuito;

Intervenir, emitir informes, gestionar, tramitar 0 suscribir convenios Yy
contratos con la empresa, por si 0 por interpuesta persona, u obtener
cualquier-beneficio que impliquen privilegios para ¢l servidor u obrero, su |
cényuge o personas que mantengan unién de hecho [legalmente reconocida,
sus parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.
Esta prohibicién.se. aplicard también para empresas sociedades o personas

L Suridieas en las que el servidor de carrera u-obrero, su cényuge o persona en

unién de hecho, sus parientes hasta el cuarto grado de: consanguinidad o
segundo de afinidad tengan intereses; '

Solicitar, aceptar o recibir, de cualquier manera dadivas, recompensas,
regalos o contribuciones en especies, bienes 0 dinefo, privilegios y ventajas

en ‘razén de sus labores, para s{, sus -superiorgs © de manos de sus
subalternos; :

6) Incumplir con los principios establecidos en los numeros 6y 7 del articulo
17 de esta Ordenanza; ¥, :

7) Las demés establecidas por la Constitucién de la Republica, la Ley Orgénica

de Empresas Piiblicas, su Reglamento General y la normativa interna dela.-
empresa. . ’

* Sin perjuicio de las acciones civiles o penales a que hubiere lugar, quienes incurran
en cualquiera de las prohibiciones sefialadas, serén san ionados con la separacion
del cargo sin derecho a indemnizacién alguna y al pago de los perjuicios

econémicos ocasionados a la empresa publica, observando el derechio al debido
proceso.

~Articulo 26.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.: Las controversias que S€

originaren de las relaciones laborales entre Si VIVIENDA-EP y sus servidores de

carrera u obreros, seran resueltas por la autoridad laboral o los jueces de trabajo

~competentes, quienes para el efecto. observarén las disposiciones especiales
i o 1V de la Ley Orgénica de EmprcsTs Publicas.




ualquier incremento salarial se efectuard exclusivamente previa evaluacion del
desempefio realizada por la administracién de la empresa con el apoyo de firmas

eXternas  especializadas y en consideracion de la capacidad econdémica de la
cmpresa.

Queda prohibido el otorgamiento o mantenimiento de bonos, ayudas, sobresueldos
O estimulos otorgados por la celebracién de fechas conmemorativas, afios de

servicio o cualquier otro hecho.que no sea exclusivamente el desempefio,

ariable por cumplimiento de metas; b) Las décima tercera y  cuarta

emuneraciones, viticos, subsistencias y movilizaciones: y, ¢) Los valores por las
subrogaciones y encargos. - :

 forma parte de la remuneracion: a) Los valores correspondientes al componente

No se podréd pactar que los servidores de.carrera u obreros, sus conyuges, personas
en unién de hecho o parientes reciban gratuitamente o de manera subsidiada los
servicios que produce la empresa empleadora, Igualmente no se admitiran clausulas .
que reconozean la homologacién de derechos cuando las empresas tienen un
distinto giro de negocios aunque todas ellas sean parte de la misma industria. De la
nisma manera se reputardn no escritas las estipulaciones que garanticen a los

sucesores del servidor u obrero el derecho de ocupar el puesto de trabajo de
aquellos. o

Para el caso de separacion de los servidores y obreros de las empresas publicas, por
supresién de partida o despido intempestivo, se aplicard lo determinado en el
ardenamiento publico vigente a la fecha de la separacion,

Bl gerente general que firme o autorice la suscripcién de contratos individuales,
dolectivos o actas transaccionales sin sujetarse a las disposiciones previstas en este
articulo, respondera personal Y pecuniariamente por los perjuicios ocasionados y
alores pagados en exceso, segln sea el caso, sin- perjuicio de Ia inmediata y
abligatoria remocion y de las demds acciones a que hubiere lugar.

Articulo 25.- PROHIBICIONES.- Se establecen las siguientes prohibiciones a los
servidores de carrera y obreros de-Sf VIVIENDA-EP:

1)” Comprometerse e aétividades que impliquercontraposicion” de-intereses - - -
con los intereses de la empresa, por lo tanto, bajo ninguna circunstancia
“pueden beneficiarse directa o indirectamente de los actos administrativos,
operativos, comerciales o financieros de las mismas;




[N o
Articulo 20.- CONTRATO COLECTIVO.- En Sf VIVIENDA-EP, estin
excluidos de la contratacién colectiva el talento humano que no tenga la calidad de
obreros en los términos sefialados en esta Ordenanza y en la Ley Orginica de
Empresas Piblicas, es decir, se encuentran excluidos los servidores publicos de -
libre designacién y remocidn; carrera; y, en general, quienes ocupen cargos
ejecutivos, de direccién, representacidn, gerencia, asesorfa, de confianza,
apoderados generales y consultores.

Las clausulas de los contratos colectivos que fuesen contrarias a estas disposiciones
;0 @ las limitaciones contenidas en el ordenamiento juridico ecuatoriano, serdn nulas

“y no obligaran a S VIVIENDA-EP.

Los representantes de SI VIVIENDA-EP serén personal y pecuniariamente

Tesponsables por la aceptacién, suscripcién o ejecucion de clausulas de contratacién
colectiva pactadas al margen o en desacato de las disposiciones contenidas en la
presente Ordenanza. El Estado ejercers las acciones de nulidad y repeticién, de ser

el caso, en contra de los representantes que dispusieron, autorizaron o suscribieron
dichos contratos, ' '

- Articulo 21,- TRAMITE.- Para la celebracién de los contratos colectivos se .

observard el trémite contenido en los artfculos 220 y siguientes del Cédigo de -
Trabajo. '

Articulo 22.- ASOCIACIONES DE OBREROS.- Las asociaciones.de obreros

de Si VIVIENDA-EP, se regirdn por las normas contenidas en el Titulo V de la
Codificacién del Cédigo de Trabajo. '

Articulo 23.- COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO.- Para efectos de la
competencia y del procedimiento en las relaciones contractuales generadas entre Si
VIVIENDA-EP y los servidores publicos de carrera y obreros, se estard a lo
dispuesto en la Ley Orgénica de Empresas Publicas y en el artfculo 568 y siguientes
“del Cédigo del Trabajo. Para efectos del desistimiento, del abandono y de la
prescripcidn, se estard a lo dispuesto en el Tftulo VIII del Cédigo de Trabajo.

CAPITULO 111

NORMAS SALARIALES Y PROHIBICIONES

Articulo 24.- CONDICIONES DE TRABAJO CON, SERVIDORES DE
CARRE Y OBREROS.- En la relacién de trabajo entre los servidores de
carrera'y 16§ eros de SI VIVIENDA-EP, se observaran las siguientes normas:
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| d8reChO del titular a recipir ] femungracién que le correspon

idual, g ‘ ti indices de eficiencia y

establecidos en [os reglamentos pertinentes, cuyos incentivos

: roporcionalmente al cumplimiento de tales indices,

mientras éstos se conserven o mejoren, mantendrén su variabilidad de acuerdo
al cumplimiento de las metas. empresariales. El componente variable de |a
femuneracién no podr4 considerarse como inequidad remunerativa n; constituira
derecho adquirido. EJ Pago de la remuneracién varisble se hard siempre y
cuando la empresa genere ingresos propios a partir de la prestacion de servicios; -

Evaluacién Perigdica del desempefio de su personal, para garantizar que éste

responda al cumplimiento ‘de las metas de st VIVIENDA-EP y las

responsabilidades de] evaluado en la misma Yy estructurar sistemas de
_..Capacitacién y profesionalizacién del talento humano; .

Confidencialidad en Ia informacién comercial, empresarial Yy en general, aquella

informacion, considerada por el Directorio de SI VIVIENDA-EP como
estratégica y sensible a"l.os' intereses de ésta, desde el punto de vista tecnoldgico,
comercial y de-mercado, la misma que goza de la proteccidon del régimen de
propiedad intelectual e industrial', de acuerdo a los instrumentos internacionales

y la Ley de Propiedad Intelectual, con el fin de precautelar la posicién de Si
- VIVIENDA-EP en ¢| mercado; y, ‘ :

Transparencia Yy responsabilidad en el manejo de los recursos de” SI
VIVIENDA-EP, para cuyo efecto se presentars |a declaracién juramentada de
bienes, al inicjo y finalizacién de la relacién con la empresa piblica, de

' ento General de la Ley Orgénica de

cargo en los que perciban mayor remuneracién -
‘mensual unificada en §f VIVIENDA-EP, éste recibird la diferencia de Ia
remuneracion mensual \da i e el valor que percibe al subrogante y
el valor que perciba ¢ , I tiempo que dure el reemplazo y a
partir de la fecha en que se inicia tal encargo o subrogacidn, sin perjuicio del

Articulo 19.- NO REPARTO DE UTILIDADES, NI EXCEDENTES
RESULTANTES DE LA GESTION EMPRESARIAL.- Ninguna utilidad nj

ningln excedente serd objeto de reparto entre e talento humano que labore en Si
VIVIENDA-EP. ‘




l. 1 (&«u&&\m |

‘Las normas relativas a la prestacion de servicios contenidas en leyes especiales o en
convenios internacionales ratificados por el Ecuador seran aplicadas en los casos
especificos a las que ellas se refieren. '

Articulo 16.- MODALIDADES DE DESIGNACION Y CONTRATACION
DEL TALENTO HUMANO.- Las modalidades de vinculacién de los servidores
pliblicos y obreros de las empresas publicas son las siguientes:

s 8) Nombramiento para personal de libre designacién y remocién, quienes no
tendrén relacién laboral. Su régimen observard {as normas contenidas en el
Capitulo I1 del Titulo 1T de la Ley Orgénica de Empresas Publicas;

b) Nombramiento para servidores piblicos, expedido al amparo de la Ley
Orgénica de Empresas Publicas y de la normativa interna de la Empresa; ¥,
¢) Contrato individual de trabajo, para los obreros, suscritos al amparo de las
disposiciones y. mecanismos del Cédigo del. Trabajo y demds normas ¢
* instrumentos laborales aplicables. o

CAPITULO II

PRINCIPIOS

Articulo 17.- PRINCIPIOS QUE ORIENTAN. LA ADMINISTRACI(')N
DEL TALENTO HUMANO.- Los sistemas de administracién del talento

humano que desarrolle §f VIVIENDA-EP estaran basados en los siguientes
principios:

1) Profesionalizacién y capacitacion permanente del personal, mediante el manejo
de un Plan de Capacitacién y fomento de la investigacién cientifica y -~

tecnolégica acorde a los requerimientos Y consecucion de objetivos de Sl
VIVIENDA-EP; '

Definicién de estructuras ocupacionales, que respondan a las caracteristicas de
especificidad - por  niveles de complejidad, riesgos ocupacionales,
responsabilidad, especializacion, y otros requisitos de cada puesto;

o ey B e

Equidad remunerativa que _permita el establecimiento de remuneraciones
equitativas para el falento humano de la misma escala o tipo de trabajo, fijadas

_sobre la base' de los siguientes parametros: funciones, profesionalizacién,
pacitacién, responsabilidad y experiencia; ’
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interés de la empresa y en Sus actuaciones deberan velar por el tumplimiento de
los objetivos de la empresa, establecidos en la Constitucién de la Republica, Ley
Orgénica de Empresas Piblicas y esta Ordenanza. Los miembros del Directorio
y administradores estardn sujetos a lo dispuesto en el artfculo 233 de la
Constitucién de la Republica. - .

Articulo 12.- PROCESOS.- sf VWENDA—EP tendrd una estructura por‘d
procesos. El nimero de 4reas y sus funciones, atribuciones y deberes, serdan
establecidos por el Directorio, a través del Orgénico Estructural ¥ Funcional que

_apruebe para la Empresa, De igual forma, compete al Dircctorio aprobar el
¥Manual de Puestos de la Empresa. ' '

TiTULO 111
GESTION TALENTO HUMANO.
| cAPiTULo I
' REGIMEN LEGAL

Articulo 13.- ORGANO DE ADMINISTRACION DEL SISTEMA DEL
TALENTO HUMANO.- La Administracion del Talento Humano de la empresa
corresponde al Gerente General o a quien éste delegue expresamente.

Articulo 14.- NOMBRAMIENTO; CONTRATACION Y OPTIMIZACION

DEL TALENTO HUMANO.- La designacién y contratacién de personal de SI
VIVIENDA-EP s¢ realizard & través de procesos de seleccién que atiendan los
requerimientos empresariales de cada cargo 'y conforme 2 los principios y politicas
establecidas en la Ley Orgénica de Empresas Pablicas, el Codigo del Trabajo y las

_leyes que regulan la administracién publica. Para los casos de directivos, asesores y
demas personal de libre designacion, se aplicardn las resoluciones del Directorio.
El Directorio expedira las normas internas de administracién del talento humano, en
las que se regulardn los mecanismos de ingreso, asCenso, promocién, régimen

disciplinario, vacaciones Y remuneraciones para ¢l talento humano de SI
VIVIENDA-EP, ' :

 por lo'mcﬁ'ﬁs un cuatro'por'cicnté (4%) del talente humano de-Si VIVIENDA-EP- wo
debera ser personal con capacidades especiales acreditado por el Consejo Nacional
de Di gapacidades; T

,dj\g ‘nominadora, previo informe motivado, podra realizar los cambios
1txf§t\\?@s del personal dentro de una misma jurisdiccion cantonal,
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‘ )
durante e] ejercicio de sus funciones se éncuentren incursos o incurran en una 0
més de las siguientes inhabilidades:

1) Ser conyuge, persona en unién de hecho o pariente hasta el cuarto grado
de consanguinidad 0 segundo de afinidad de alguno de Jos miembros de}

Directorio o de las " autoridades nominadoras de los miembros del
Directorio;

Estuvieren ejerciendo |Ja calidad de gerentes, auditores, accionistas,
asesores, directivos o empleados de Jag Personas naturales y jurldicas
privadas, sociedades de hecho 0 asociaci

negocios con la fmpresa piiblica o con

un evidente conflicto de intereses;

publica o en general
objeto de Ia empresa piiblica,
la prestacion o suministro de

procuradores Jjudiciales, abogados
'S 0 parte interc_:sada contra la empresa publica o en general
con el Estado en temag relacionados con e] objeto de Ia empresa piiblica;

Las demas que se-establecen en |3 Constitucién y la ley.

En e] evento de com
€ncuentra incursa

CAPITULO 111 |
RESPONSABI‘LIDAD Y ESTRUCTURA
ALCANCE bpE LA RESPONSABILIDAD DEL
DE LoOS iADMINISTRADORES EN GENERAL.- E]|
ejercicio de Jog cargos de quienes integren los organos de direccigp y
administracign de SI VIVIENDA-EP, debe estar orientado exclusivamente g]
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6) Presentar al Directorio las memorias anuales de la empresa y los estados
financieros;

7) Preparar para conocimiento y aprobacién del Dircctdrio el Plan General de
Negocios, expansién e inversién y el presupucsto general de la empresa;

8) Aprobar el Plan Anual de Contratacloncs (PAC) en los plazos y formas
previstos en la ley; -

Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos judiciales y en los
procedimientos alternativos solucién de conflictos, de conformidad con la ley
~y-los montos establecidos por el Directorio. El Gerente procurard utilizar

dichos procedimientos alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en
todo lo quc sea materia transigible;

10)_De51gnar y remover a los administradores de las agencias y unidades de
negocios, de conformidad con la normativa aplicable;

I1)Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no seffalado en el numeral
que antecede, respetando la normativa aplicable;

12) Otorgar podéres ‘cspecialcs para el cumplimiento de las atribuciones de los
administradores de agencias o unidades de negocios, observando para el
efecto las disposiciones de 13 reglamentacién interna;

13) Adoptar ¢ implementar las decisiones comerciales que permitan la venta de
productos o servicios para atender las necesidades de los usuarios en general y
del mercado, para lo. cual pod'ré establecer tondiciones comerciales
especificas y estrategias de negoclos competitivas;

14) E_]CTCCI‘ la jurisdiccidn coactiva en forma directa o a través de su-delegado;

15) Actuar como secretario del Directorio; y,

16)Las demas que le asigne la Ley. Organiea de - Empresas ‘Publicas, "Su’
Reg!amcnto General, esta Ordenanza y las normas internas de la empresa.

-Articulo 10.- INHABILIDADES Y PROHIBICIONES No podrén ser
e51gnados ni actuar como Gerentc General Gerentes de filiales y subsidiari ias;

i3 -
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Articulo 8.- GERENTE GENERAL.- El.4rgano de Administracién de la Empresa
es la Gerencia General. La o el Gerente General de la empresa serd designado por el
Directorio, de fuera de su seno. Ejercera la representacién legal, judicial y
extrajudicial de Ia empresa y sera, en consecuencia, el responsable de la gestién
eémpresarial, administrativa, economica, financiera, ‘comercial, técnica y operativa.
Deberd dedicarse de forma exclusiva Y a tiempo completo a las labores inherentes a
$U cargo, con la salvedad establecida en la Constitucién de la Republica.

Para ser W?Gerentc General se requiere: 1) Acreditar titulo profesional minimo de tercer
nivel en' ramas afines a objeto. de la empresa; '2) Demostrar conocimiento Y.
experiencia vinculados a la actividad de la empresa; y, 3) Al momento de su posesion
en el cargo, no encontrarse desempefiando ninguna funcién ptiblica ni tener contratos

vigentes de ejecucidn de obras, prestacién de servicios con inclusién de consultorfas o
T ————deradquisicién-de bienes con la empresa,

El nombramiento. de| Gerente Gen rz‘gl'té'ndré,un periodo de cuatro (4) afios

calendario, pudiendo ser reclegido indefinidamente, E Directorio podré acordar en
cualquier momento sy separacion, R

En caso de ausencia o incapacidad temporal del Gerente General asumirg

)

.

1
2)

3)

.Pravisionalmente su subrogante,

Articulo 9.- DEBERES Y A'TRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.- E]
Gerente General, como responsable de la administracién Y gestién de la empresa
tendra los siguientes deberes y atribuciones: ’

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa;

Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos, ordenanzas y demds normativa
aplicable, incluidas Jas Resoluciones emitidas por el Directorio;

Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el Directorio;

Administrarla empresa piblica, velar por su eficiencia empresarial e informar
al Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los

‘resultados de la gestisn, de aplicacién de las polfticas y de los resultados de
~los planes; proyectos y’presupuestos; envejécucisn '0'ya ejeciitados: '

ar porque la empresa en e] desarrollo de sus actividades cuente con la

Vel
informacién necesaria para el -disefio de estrategias vy programas  que

. comprendan las relaciones entre- vivienda, servicios, espacio Yy transporte
* ptiblico, equipamiento y-gestion del suelo urbano. :
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19) Conceder autorxzacuSn para que la emprcsa pueda partxcxpar en otras afines a sus
objenvos v

20) Autorizar la cjccucxén de programas Y proyectos de mejoramiento urbano y
- vivienda precaria,: lotes con- servicios y vivienda nueva; “la suscripcién de
convenios, contratos y compromxsos 1mpulsados por Ia crnpresa

21) Aprobar convenios con orgamsmos ﬁnancleros pubhcos y prwados respecto de
alternatwas de credxto para gencrar proyectos de vivienda de interés social;

' 22§'Prop1c1ar con proyectos’ de reascntamxcntos humanos para aquellos grupos que
“hayan sufrldo desastres naturalcs, ¥, en otros casos, promover la reubicacién de

aquellos que estén asentados en zonas de alto riesgo o. producto de ascntamxentos
__de hecho; _

23) Diseflar y cvaluar politicas, planes .y programas de acceso umvcrsal a la vivienda
en cooordmamén con las polftlcas que’ dlcte cl mmlsterxo del ramo;

24) Conocer y someter a consideracion y ap_robaci'én' d'el L. Conccjo Cantonél:

) Proyectos de ordenanzas concernientes a la.empresa;
- a) Procesos,.de reestructuracion . parcelaria y expropiacién que faciliten la

urbamzacnén .del”_suelo’ y_ contribuyan a solucionar problemas
habitacionales del Cantén Manta; . '

) El informe anual de las.actividades desarrolladas de conformldad con los
planesy programas, y el referido a la situacién econémxca dela empresa;

Los estados ﬁnancxcros y. balances anuales de’ Ia cmpresa y ponerlos en el

perxodo comprendido dentro de los sesenta dfas submguxcntes al cierre del
ejercicio econémico; :

d) Donaciones que se planteen. por parte o para la empresa
25)Las demas quc le a51gne la. Lcy Orgzimca de Empresas: Publlcas su chlamento
~ General; el 1. Concejo Municipal del Cantén-Masnia a través de esta Ordénanza'y ~
sus postenorcs reformas; y, la reg]amentamon mtema de la empresa;

CAPITULO 14

DE LOS ADMINISTRADORES




Aprobar y modificar el Orgénico Funcjonal de la Empresa sobre la base de]
Proyecto presentado por el Gerente General;

Aprobar y modificar ¢] Reglamento de Funcionamientq del Directorio;

bar y modificar Jog reglamentos internos, manuales y Procesos, que requiera '

0
mpresa, para sy marcha adecuada, €Xcepto el sefialado en el numera] g de_l
articulo 7 de esta Ordenanza;

Apr
ae

ombrar 3 I3 o al Gerente General, de yp terna propuesty por la Presidenta o
sidente de| Directorio ¥ sustituirlo; :

signar a| Gerente General Subrogantc; '

liegos contractuales Y autorizar |g convocatoria en page’ a los
Previstos en | Ley Orgénica del  Sistema Nacional (e
ratacion Publjca ¥ su Reglamento General;




Cumplir y hacer cumplir- la Constitucion, leyes, reglamentos, ordenanzas y
resoluciones del Directorio; o : :

Ser el vocero oficial del Directorio;

Convocar al Directorio a sesiones, ordinarias y extraordinarias, de conformidad
‘con el Reglamento de Funcionamiento; '

4) Presidir las sesiones del Directorio, dar cuenta a éste de cuanto le corresponda
resolver, y orientar sus discusiones; o

5) Suscribir las Resoluciones del Directorio, conjuntamente con el Secretario;
. 6) Formularel orden del dfa de las sesiones;

7) Someter ala consideracion del Directorio loé temas de su competcncié;

8) Otérgar; a nombr.c del Directorio, el nombram.iento del Gerente General; y,

9) Las demds que se establezcan en esta Ordenanza y en la normativa interna de la
Empresa.

Articulo 7.~ ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.— Son atribuciones del
Directorio las siguientes:

1) Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con las politicas
locales formuladas por el Municipio de Manta, -a través de sus Organos
competentes, y evaluar su cumplimiento. En su planificacién, el Directorio
consideraré las politicas del Sistema Nacional de Innovacién y el desarrolio de
tecnologias 4ptimas dentro de su ambito de accidn;

Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversién de la
empresa, de conformidad con ¢l Plan Nacional de Desarrollo;

- Aprobar la inversién o desinversién de la empresa en sus filiales o subsidiarias;

Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion,
presupuesto anuai, estructura organizacional ¥ responsabilidad soc¢ial corporativa;”

Aprobar el Presupuesto General dela Empresa y evaluar su ¢j ecucién;

Aprobar el Plan Estratégico de la empresa, elaborado y presentado por la
Gerencia General, y evaluar su ejecucion; '
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El Alcalde de Manta o su delegado, quien lo presidiré;

El Concejal que presida la Comisién Permanente de Planeamiento Urbano o
su delegado parte de la mencionada comisién;

El Concejal que presida la Comision Permanente de Obras Publicas o su
delegado parte de la mencionada comisién;

El Director del Departamento de Planeamiento Urbano del Municipio de
Manta o-su delegado; y,

~ Un representante de la ciudadanfa designado por: el Rector de 1a Universidad
Eloy Alfaro de Manab{ de entre los profesionales. de las Facultades de.
Arquitectura o de Ingenieria; y, su respectivo suplente que serd-designado por
la Federacién Cantonal de Barrios de Manta. Quienes actuarén de modo
alternado y sucesivo anualmente en la titularidad de dicha representacién.

Las decisiones del Directorio se adoptarén en sesién vélidamente convocada, con el
quérum de al menos cuatro (4) de sus miembros, entre los cuales deberd estar su
Presidente. Las decisiones se adoptaran por mayorfa simple. En caso de empate, el
Presidente del Directorio tendré voto dirimente. Los votos sélo podrén ser a favor, en

contra o en blanco sobre la mocién presentada. El voto en blance se sumaré a la
voluntad de la mayoria. No cabe la abstencién.

El Directorio se reunird en forma ordinaria por lo menos una vez al mes Yy
extraordinariamente las veces que sean necesarias para tratar asuntos de caracter
especifico, previa convocatoria de su Presidente' con al menos 48 horas de

anticipacién. La convocatoria también procederé a solicitud escrita de tres de los
miembros del Directorio. ‘

;

E! Directorio podré instalarse en sesién extraordinaria, con la presencia de todos sus
miembros, en cualquier tiempo y lugar.

Dentro del Directorio se eligird un vicepresidente que tendra las mismas obligaciones
~ y atribuciones del Presidente en su ausencia ylo delegacion.

& o
T p

Articulo 6.- PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO.- Las funciones de Presidenta o
Presidente del Directorio las ejercera la Alcaldesa o el Alcalde de Manta; o su
delegado, quien debera ser el Vicealcalde/sa de la Municipalidad de Manta.

La Presidenta o Presidente del Directorio tendré las atribuciones siguientes:
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la empresg §¢€ constituye por
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Manta, asciende al monto legal
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n) Contribuir para la legalizacién de la propiedad de la vivienda de grupos
humanos que tengan problemas con sus titulos de propiedad;

0) Apoyarla investigacién y utilizacién de tecnologfas adecuadas y de bajo costo

para viviendas de interés social Y propiciar procesos de adopcién de las
mismas; :

Prestar servicios a Ia colectividad en los campos referidos a la vivienda,
reconociéndose como servicios: la planificacién, estudios y disefios, asesorfa
0 construccion de urbanizaciones; ’

il 3

como parte de la planificacion, para la promocién y desarrollo de propuestas
habitacionales; '

Proteger el patrimonio de la empresa y los derechos de las generaciones
fi

uturas sobre el derecho a |a vivienda para coadyuvar con ello el byen -
vivir; ' '

Maximizar sus ingresos y utilidades, con sujecidn a estandares y
principios de gobierno Yy responsabilidad corporativa internacionalmente
aceptados, tales como los emitidos por Ia Organizacién para la
Cooperacién y el Desarrollo Econdémico “OCDE", en cuanto no se
contrapongan con la Ley Orgénica de Empresas Publicas;

1) Todas aquellas que le sean requeridas porell Concejo Cantonal de Manta.

cule 3.- AUTORIZACION.- sf VIVIENDA-EP, con el acuerdo de su

ctorio y/o Gerente, Genetal, podré realizar toda clase de actos y contratos
nitidos por el ordenamiento Juridico ya -80a- Con-personas: naturates o juridicas, <~
icas o privadas, nacionales O extranjeras,

CAPITULO II1

PATRIMONIO




)

k)

(e

licencias, concesiones, fideicomisos, arrendamientos con’ opcién de compra,
anticresis y cualquier forma legal reconocida por el derecho ecuatoriang;

Propiciar alianzas estratégicas que permitan canalizar recursos, aportes, lineas
de crédito o transferencia de tecnologfas orientadas a la planificacién, disefio,
construccién y/o financiamiento de urbanizaciones, viviendas o soluciones -
habifacionales en general; con énfasis en la generacién de fondos de crédito
destinados a Ia construccion de unidades de vivienda de interés social;

Coordinar con instituciones locales, nacionales e internacionales [a
implementacién de planes de vivienda de interés social en sectores urbanos o
turales del cantén Manta y el impulso a programas emergentes de vivienda;

acuerdos nacionales e internacionales con organismos

gubcmamentalcs--yno guberriamentales que aporten a la solucién del déficit
habitacional de] Cantén Man_ta;

Fomentar la participacidh social de las organizaciones'barrialcs 0 gremiales,

“asociaciones o cooperativas, con la finalidad e ef campo de la vivienda, que

permitan  constituirse ep la instancia propiciadora de ahorro, trabajo

organizado y compartido para la construccién de viviendas en condiciones
dignas; -

Prestar asistencia~técnic_a Y 8poyo a organizaciones sociales formadas con
objeto de adquirir terrenos debidamente urbanizados;

En el marco de 1a ley, las ordenanzas vigentes y de acuerdo a la planificacién

municipal, sugerir procesos de reestructuracién parcelaria Y expropiacién al I.

Coricejo Cantonal, que faciliten la urbanizacién del suelo y contribuyan a
solucionar problemas habitacionales de interés social del Cantén Manta;

Establecer mecanismos para  un manejo economico-sustentable, cop’
posibilidades de generar nuevas unidades complementari

enerar en forma extraordinaria, Propuestas alternativas de vivienda de planta
' j i l'y restauracién de inmuebles, para sectores
econdmicos;




urbanas, Cuyo conjunto constit

perjuicio de o cual,
onvenios-con las

de la empresa,

St VIVIENDA-EP- tendrd una duracién indefi

nida y darg comienzo a syg
Operaciones el dia de sy creacidn,

ST VIVIENDA-EP se regi
Emppresas  Publicas, Le

Descentralizados y demis |
expida su Directorio y Gere

CAPiT_ULo II

OBJETIVOS

-~ OBJETIVOS. S¢; objetivos de S VIVIENDA-EP los siguientes:

pacio de trabajo dindmico que genere, apoye y facilite
iniciativas y alternativas piblicas Y privadas, orientadas a buscar soluciones a
los problemas de acceso a la vivienda de [as familias que viven en el cantén; y
determinar politicas generales de asentamientos humanos;

) Y de las instituciones de finanzas
populares, bajo prin gatoriedad, generalidad, uniformidad,
eficiencia, responsabilidad, universalidad, equidad, interculturalidad, '

si d, regularidad, continuidad, calidad con enfoque en la gestion
de riesgos;
Mejoraria vivienda precaria, dotar de albergues, espacios publicos y dreas
verdes; _ :

Formular Y e€jecutar planes, programas vy proyectos, tendentes a |g
urbanizacién del suelq Y construceidén de vivienda que generen alternativag
habitacionales, bien sea por administracién directa, asociacion, contratos,

4




Que, estamos conscientes del déficit habitacional existente en el cantén Manta, ante
lo cual nos proponemos materializar el suefio de muchos mantenses:de contar con una
vivienda propia en. condiciones dignas, buscando mecanismos para atcnder
especialmente a las familias de escasos recursos econdmicos;

Que, es una labor complementaria de la Municipalidad atcnder' a las personas en la
consecucion de derechos del buen vivir entre los que se encuentra la vivienda,

Que el inciso primero del artfculo 240 de la Constitucién de la-Republica manda
que los gobiernos auténomos descentralizados de los .cantones tendrén facultades
1ealslatwas en el émblto de sus competencias y jurisdicciones territoriales; y,

En ejercicio de su facultad legislativa que le otorga el articulo 63 de la Ley
Orgéanica de Réglmen Mumcxpal

EXPIDE:

LA ORDENANZA DE CREACION DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
' VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO “SI VIVIENDA-EP”, -

TITULO I
" DE LA CONSTITUCION
" CAPITULO1I

OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1.~ CREACION, OBJETO Y DOMICILIO.- Créase la Empresa
Municipal de Vivienda . y Desarrollo Urbano, bajo la denominacién de “SI
VIVIENDA-EP”, constituida como persona jurfdica de derecho piblico, autonomfa
financiera, econémica, administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y
criterios empresariales, econdmicos, sociales, ambientales y con patrimonio propio.

SI VIVIENDA-EP tendra por objeto dcsarrollg’r proyectos de urbanizacién del suelo
- cantonal para implantar proyectos alternativos de vivienda en el cantén Manta.

Igualmente, competerd a la empresa todas aqucllas actxvxdadcs accesorias,
‘complementarias y derivadas-de este ob_;eto social.: e

“Eb domxclho prmmpal de SI VIVIENDA-EP estard en la ciudad de Manta y podré
cer agencias o unidades de negocio, dentro o fuera del cantén Manta, para su

_ ollo y gestién. SI VIVIENDA-EP ejercerd sus -actividades dentro de la
: JUI‘IS ccnon territorial del Cantén Manta, el cual comprende todas las parroquias




‘Que, la Constitucién de |a Repiiblica en su articulo 30, entre los derechos del Buen
Vivir, consagra que las personas tienen derecho a un habitat seguro y saludable, y a

una vivienda adecyada y digna, con independencia de su situacién’ social y
econdmica;

Que, la norma Suprema en su articulo 375 dispone que el Estado, en todos sus niveles
de gobierno, garantizar4 el derecho al hébitat y a la vivienda digna, para lo cyal: (...
3. Elaborard, implementarg y evaluari politicas, planes y programas de habitat y de
acceso universal de la vivienda, a partir de los principios de universalidad, equidad e
_{nte’rculturalidad, con enfoque en la gestion de riesgos. 5. Desarrollara planes y .
programas_de financiamiento para vivienda de interés social, a través de la banca
publica y de las instituciones de finanzas populares, con énfasis para las personas de
€SCasos recursos econdmicos Y las mujeres jefas de hogar, entre otras garantias;

Que, el articulo 11 numera] ] de la Ley Orgénica de Régimen Municipal estal?lece
como una de las finalidades dc'la'municipalidad, procurar el bienestar material y
social de la colectividad Y contribuir al fomento y proteccién de los intereses locales;

Y, el numeral 4 del mismo artfculo, promover el desarrollo econdmico, social, medio
ambiental y cultural dentro de su jurisdiccién;

Que, el articulo 147 literal k) de la.Ley Orgénica de Régimen Municipal determina
que le compete a Ia Administracién Municipal en materia de obras, contribuir a |a
planificacién y solucién del problema de la vivienda econémica de interés social;

Que, es competencia yser\{"ic‘io municipal dirigir el desarrollo fisico del Cantén y
eglamentar el uso urbanistico de la tierra;

Que, las acciones de reglamentacisn ¥ planificacién municipal son insuficientes para

conseguir un desarrollo arménico por las distorsiones que se provocan en el mercado
del suelo dentro de Ia Ciudad; ‘

Que, es imprescindible generar politicas de habitat acordes g la necesidad y realidad
del cantén Manta, promoviendo Ia seguridad juridica, la calidad fisica, la
accesibilidad econémica y la adecuacién general de Ia vivienda'y sus componentes

isidn). Politicas encaminadas hacia la estructura habitacional basica con la que
debe contar una familia para vivir dignamente; '

- S . _M‘:_ sy ke ‘ - . B .,'_.. .
“Que,” para posibilitar vin desarrollo arménico con alternativas de uso ¥ ocupacidn del
.suelo es necesario contar con una'Empresa planificadora e impulsadora de Proyectos
de Habitat, enfocada en el crecimiento urbanistico, ordenado Y armdnico del cantén

anta, procurando la participacién ciudadana de los diversos actores de la sociedad y
oeneficiar con este servicio a la colectividad; -
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EL ILUSTRE CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON MANTA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 315 de la Constitucién de la Repiiblica dispone que el Estado
constituird empresas piblicas para Ja prestacién de -servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturalés o de bienes publicos y el
desarrollo de otras actividades econémicas. En este contexto, las empresas publicas
estardn bajo la regulacién y el control especifico de los organismos pertinentes, de
agperdo con la ley; funcionardn como sociedades -de derecho publico, con
personalidad juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa y de gestion,
con altos pardmetros de calidad y criterios emprésariales, econdmicos, sociales y
ambientales; o '
77 Que, el inciso segundo del articulo 238 de la Constitucién de la Republica dispone
que constituyen gobiernos auténomos descentralizados: las juntas parroquiales

rurales, los. concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos
provinciales y los consejos regionales;

Que, el articulo 225 de la Constitucién de la Republica dispone que el sector publico
comprende, entre otros, a las personas jurfdicas creadas por acto normativo de los
gobiernos auténomos descentralizados para la prestacién de servicios piblicos;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica relativo al principio de
legalidad es mandatorio al sefialar que las institucionps del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud
de.una potestad estatal ejercerén solamente las competencias y facultades que les sean
atribiudas en la Constitucién y la ley. Tendrén el deber de coordinar acciones para el

cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce 'y ejercicio’ de los derechos
reconocidos en la Constitucién. ’

Que, la Ley Organica de Empresas Publicas, publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 48 de 16 de octubre de 2009 regula la constitucién, organizacién,
funciondmiento, fusién, escisién y liquidacién de las empresas publicas que no
pertenecen al sector financiero y que actiian en el 4mbito regional, provincial o local; -

Y, establece los mecanismos de control econémico, administrativo, financiero y de
gestion que se ejercerdn sobre ellas; _ ) o L

Que, el articulo 5 de la Ley Orgénica de Empresas Piblicas dispone que la creacién

de empresas publicas se har4 por acto normativo legalmerite expedido por los
gobigxtpos auténomos descentralizados; o
o . .‘ " .
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ARQ. JOSE MANUEL SUSA TALENTI.-
C.C. No. 090612935-8
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AEQ'"#&Z['?V;&:“ Molgar
SE OTORGO ANTE MI Y EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA SEGUNDA COPIA
QUE SELLO Y FIRMO EN LA CIUDAD DE MANTA EN LA MISMA FECHA DE SU
OTORGAMIENTO. EL NOTARIO.- ‘ _
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GCAD-MANTA

REGISTRO DE LA PROPIEDAD
Gobierno Auténomo Descentralizado , o
Municipal Del Cantén Manta Avenida 4 y Calle 11

Conforme a la solicitud Nimero: 95951, certifico hasta el dfa de hoy Ia Ficha Registral Nimerd 35093:
Fecha de Apertura:  viernes, 15 de junio de 2012
Parroquia: Tarqui
Tipo de Predio: Urbano
Cod.Catastral/Rol/Ident.Predial: 3-27-38-50-000
LINDEROS REGISTRALES:
Lote 50 de la manzana 01 con las siguientes medidas y linderos: Lote 50: Area total: 91,00 m2.

P ——— .
ente: 7,00 - herradura 1 Posterior; 7,00 - Lote 47 Lateral derecho: 13,00 - Lote 51 Lateral
izquierdo: 13,00 - Lote 49 SOLVENCIA; EL LOTE DESCRITO SE ENCUENTRA LIBRE

\\—ﬁ———————\.ﬂ

D E - G R A A M E N
S S - e S &

M
RESUMENDE MOVIMIENTOS REGISTRALES:
bro Folio Inicial
Compra Venta ) Transferencia de Dominio 1.221 10/05/2012 23.216
Planos Planos 22 24/05/2012 377
S Aprobacién 27 08/06/2012 443

MOVIMIENTOS REGISTRALES:

T Planos

L'/ 1 Transferencia de bominio
Inscrito el :  jueves, 10 de mayo de 2012

Tomo: 1 Folio Inicial: 23.216 - Folio Final: 23.246
Numerp de Inscripcién: 1.221 Ndmero de Repertorio:

Oficina donde se guarda el original: Notaria Tercera

Nombre del Canton: Manta

Fecha de Otorgamiento/Providencia: viernes, 04 de mayo de 2012
Escritura/Juicio/Resolucidn:

Fecha de Resoluci6n:
a.- Observaciones:
Transferencia de Dominio. El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Manta dando

cumplimiento a la resolucion de fecha 20 de Mayo del 2.012 procede a transferir a la Empresa Municipal de
Vivienda y desarrollo Urbano SI VIVIENDA -EP, los siguientes lotes que son parte del area expropiada de
1.747.610.71m2 ubicados en las Inmediaciones de la Urbanizacion Los Senderos de la parroquia Eloy Alfaro del
canton Manta. LOTE N. 1.- con una superficie de 182.559,86m2 LOTE N. 2 .- con un area de 176,609,99m2 LOTE
N.4 3 con un area d‘e 81.567,63m2 LOTE N.- 4 con un area de 1,177.302,82m?2

b.- Apellidos, Nombres y Domicilio de las Partes:
Calidad Cédula o RU.C.  Nombre y/o Razén Social : Estado Civil’
Comprador 80-0000000060249 Empresa Municipal de Vivienda y Desarroll
80-0000000050594 Gobierno Autonomo Descentralizado Munici

Certificacién impresa por: Mays Ficha Registral: 35093 P:’\‘gina: 1




- “ ridanoy )
Inscritoel :  jueves, 24 de mayo de 2012

Tomo: 1 Folio Inicial: 377 - Folio Final: 394
Nimero de Inscripcién: . 22 - Niimero de Repertorio:
Oficina donde se guarda el original: Notaria Tercera

" Nombre del Cantén: Manta

Fecha de Otorgamiento/Providencia: jueves, 24 de niayo de 2012
Escritura/Juicio/Resolucién:

Fecha de Resolucién:
a.- Observaciones:

PLANOS DEL PLAN HABITACIONAL SI MI CASA PRIMERA ETAPA

b Apellidos, Nombres y Domicilio de las Partcs
Calidad Cédula oRUC. Nombre y/o Razén Social » Estado Civil ~ Domicilio

Propietario 80-0000000057698 Empresa Municipal de Vivienda y Desarroll Manta
c.- Esta inscripcion se refiere a la(s) que consta(n) en:

Libro: No.Inscripcién: Fec. Inscripcién:  Folio Inicial: Folio final:
Compra Venta 1221 10-may-2012 23216, - 23246

31 2 Aprobacién
Inscrito el :  viernes, 08 de junio de 2012

Tomo: 1 Folio Inicial: 443 - Folio Final: 518
Niimero de Inscripcién: 27 Niimero de Repertorio:
Oficina donde se guarda-el original: Notaria Tercera

Nombre del Cantén: Manta

Fecha de Otorgamiento/Providencia: VIernes, 08 de junio de 2012
— EserituralJuicio/Resolucién:

Fecha de Resolucién:
a.~- Observaciones:

ADENDUN DEL PROYECTO HABITACION SI MI CASA PRIMERA ETAPA
b.- Apcllidos, Nombres y Domicilio de las Partes: :
Calidad Cédula o R.U.C. - Nombre y/o Raz6n Social Estado Civii  Domicilio

Propietario 80-0000000060249 Empresa Municipal de Vivienda y Desarroll Manta
¢.- Esta inscripcién se refiere a la(s) que consta(n) en:

Libro: No.Inscripeién: Fec. Inscripcién:  Folio Inicial: " Folio final:
Planos ‘ ' 22 24-may-2012 ~ 377 394

TOTAL DE MOVIMENTOS CERTIFICADOS:
e o R Y VRN LS LERVIFICADOS:

Numero de Inscripciones | Libro Numero de Inscripciones
Planos “
Compra Venta

Los movimientos Registrales que constan en esta Ficha son los tinicos que se refieren al predio que se certifica.

Cualquier enmendadura, alteracién o modificacién al texto de este certificado lo invalida.

Emitido a las: 18:19:54 - del viernes, 15 de junio de 2012 - ”""I "m Iml lml I"" Im I"I

A peticién de: )\4&3 Sese Suses "ra\m . VALOR TOTAL PAGADO POR EL

&\%ﬂqu%l&y . CERTIFICADO: § 7

. Elaborado por ; Mayra Delores Saltos Mendg Validez del Certificado 30 dias, Excepto_ ..

AL e - TR
1310137110 ! : que se diera un traspaso de dominio o se
. ' emitiera un gravamen.

El interesado debe comunicar cualquier error
en este Documento al Registrador de la
Propledad

Ficha Registral: - 35093




se ha encontrado ningtin Titulo de Crédito pendiente

Valor $1,00 Dolar » | de pago por concepto de Impuestos o gravamenes a cargo de

00776 14 RYSA MUNICIPAL DE Por consiguiente se establece
VK s A RBA

"SI‘EIB VIENDA EP" de esta Municipalidad




CUERPO DE BOMBEROS DE MANTA.

: ; . RUC: 1360020070001 ‘ ; ,
: Emergenclas Teléfono: Direccién: Avenida 11 COMPROBANTE DE PAGO

entre Calles 11y 12
Telefor':’? 2621777 - 2611747

DATOS DEL CONTRIBUYENTE
o 1360065170
- » . . CLAVE CATASTRAL:
NOMBRES SI VIVIENDA EP EMPRESA MUNICIP PE. VIVIENDA ¥ DESARROLLO URBANO
- CAVALUO PROPIEDAD:

RAZON SOCIAL: ‘ DIRECCION PREDIO:
DIRECCION . PROGRAMA HABITACIONAL SI MI CASj Mg-1 LOTE 50

REGISTRO DE PAG__

N® PAGO: 221105 :
CAJA: MARGARITA ANCHUNDIA L
FECHA DE PAGO: 20/08/2012 11:05:59

AREA DE SELLO
TOTAL A PAGA

ESTE COMPROBANTE NO TENDRA VALIDEZ SIN EL REGISTRO DE PAGO




e
beneficiario la Empresa Municipal de Vivienda y (Desgrrollo Urbano |
VIVIENDA-EP”, en las condiciones que sefale el indicado instrumento. Si los
deudores hipotecarios, por cualquier circunstancia no contratare las pélizas con
la| Aseguradora seleccionada por “Si VIVIENDA-EP”, sera de su exclusiva
~responsabilidad la contratacién directa de dichos seguros para cubrir los
eventuales riesgos. En caso de que Si VIVIENDA-EP detectare que los
deudores hipotecarios no mantienen vigentes las pdlizas o contratos de
seguros, se reserva el derecho de declarar la deuda de plazo vencido y
demandar judicialmente la cancelacion inmediata del crédito. SEXTA.- PRIMA

FORMA DE COBRO.- Las primas de los seguros contratados, que Sli
IVIENDA-EP cobrara de acuerdo a la normativa interna de las Companias
Aseguradoras son: Seguro de Desgravamen Permanente: La prima media de
tarifa mensual del seguro de desgravamen permanente se fija de acuerdo con
la tabla de valores unitarios que se detalla en el Reglamento General de
Seguros de Préstamos Hipotecarios, considerando el plazo del credito para su
aplicacién. El valor de la prima es el producto del capital original del crédito

as los gastos legales incurridos Y el respectivo coeficiente unitario,
equivalente a las Primas del Seguro de Incendios y Lineas Aliadas. Primas
que los Prestatarios deben pagar conjuntamente con el dividendo mensual del
oréstamo, conforme con las tablas de amortizacién que elabore SI VIVIENDA-
EP a excepcion de la cuota de prima inicial de los seguros de desgravamen
inicial, incendios y lineas aliadas, que se descontaran anticipadamente del
alor del crédito otorgado previo a su desembolso. SEPTIMA.- Incumplimiento

Mora: En caso de que los Prestatarios queden impagos de tres (3) cuotas
onsecutivas de las primas de los seguros o s€ constituyan en mora de la
deuda, la obligacion serd declarada de plazo vencido. OCTAVA.-
~ANCELACION ANTICIPADA: Cuando los asegurados cancelaren el crédito
en forma anticipada, se comprobara que las primas de los seguros estén
pagadas en su totalidad hasta la fecha de esta cancelacion y se procedera a
emitir un certificado para continuar con el tramite de levantamiento de
hipoteca. NOVENA.- ABONOS AL CAPITAL DEL CREDITO: Las partes

T,

X




contratadas convienen en que todo abono extraordinario aplicable af ‘capital del
préstamo concedido por 8l VIVIENDA-EP a {os asegurados, no causaran la
disminucién de la suma 0 sumas aseguradas o de las cuotas. de prima
correspondientes. DECIMA..- GARANTIA: EI pago de las primas queda
garantizado de igual manera con Ia hipoteca constituida en esta escritura a
favor de Sl VIVIENDA-EP. DECIMA PRIMERA - Todos los gastos e impuestos
que demande la celebracion del presente Contrato y los de cancelacion de la
hipoteca, cuando llegue el caso, son de cuenta de los Deudores Hipotecarios,
Como seran los que se ocasionen por los diversos contratos que se otorguen
amparados por la hipoteca constituida por esta Escritura. Usted sefior Notario, -
Se servira agregar las demas clausulas de estilo para la plena validez de este
instrumento. (firmado) Abogada Clemencia Bravo D, Matricula nGmero mil
sesenta del Colegio de Abogados de Manabi.- Hasta aqui la minuta que los
otorgantes Ia ratifican, Ia ratifican la misma que junto a sus  documentos
anexos y habilitantes queda elevada a Escritura Publica con todo el valor
legal. Se cumplieron los preceptos legales de acuerdo con Ia Ley.- Y, leida
esta Escritura a los otorgantes por mi e Notario en alta y clara voz de
principio a fin, aquellos se ratifican en todo su- contenido y firman jﬁnto
conmigo el Notario, en unidad de-acto. Doy Fe.- '

ARQ. MANUEL S w\ TALENT} EDISON F. CEDENO PILLIGUA.-
Gerente General 5} VIVIENDA EP C.C. No. 1309780243
RUC 13500_65170001

SELLO Y FIRMO

o el ErG DE MARIS
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